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Degerli
AdanaGIiAD Ailesi,

Yonetim kurulu baskani ola-
rak bu dergideki son yazimi
okumaktasiniz. Muhtemelen
bir sonraki sayimiz 2022 yilinin
ilkbaharinda ¢ikacak ve Ocak
2022 'de diUzenleyecegdimiz
olagan genel kurul ile benim
gorev sUrem dolmus olacak.

Pandemi yasaklarinin esne-
tilmesi ve toplu faaliyetlere
izin verilmesi ile birlikte der-
nek faaliyetlerimize hiz verdik.
Erkin Sahinoz'Gn “Kriptopara-
lar, blokzincir ve merkeziyetsiz
finans" konusunda konusma-
ci oldugu ve Prof. Dr. Ersan
Sen'in "Hukuk ve Ekonomi”
konusunda konusmaci oldugu
kahvalti programlarimiz ¢ok
ilgi cekti. iki kahvaltimizda da
salon tam doluydu ve katilan
Uyelerimizden ¢ok olumlu geri
donuUsler aldik.

Ekim ayinda dizenledigimiz
“Yaza Veda ve Yeni Uyelere
Merhaba" gecemiz ise herkes-
ten tam puan aldi. Pandemi
sartlarina ragmen 30 'u askin
arkadasimiz aramiza katildi.

Bu sUrecte bizleri yalniz bi-
rakmayan siz degerli Uyeleri-
mize ve ¢alismalari ile g6z dol-
duran kiymetli yonetim kurulu
Uyesi arkadaslarima tesekkr
ediyorum.

Yazimi sonlandirmadan
once, Covid miUnasebetiyle
gen¢ yasta aramizdan ayrilan
Ahmet Haydar GUl kardesime
Allahtan rahmet diliyorum.
Mekani cennet olsun.

Saygi ve Sevgilerimle

Aol TN,

Baskan

Baskan'dan
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Sentirk Calik'in
Ardindan,

Adanagiad olarak ¢ok degerli bir
agabeyimizi kaybetmenin derin
UzUntUsU igerisindeyiz. Ben de bu
sayida yazima onu anarak basla-
mak istedim.

Adana i¢in kiymetli bir deger
olan Sentirk Calik agabeyin,
spordan sanayiye, tarimdan
insaata bircok alanda basari
hikayelerine adanmis bir hayati
vardi. Bunlardan sadece bir tane-
si, Adana Demirspor'un 26 yildir
hasret kaldigi sUper lige ¢ikmasi
icin verdigi maddi manevi destedi
gb6zardi edemeyiz.

Benim i¢in Sentirk agabeyimi
anlatmaya sayfalar yetmez,
onun icin kisa ve 6z olarak ADAM
GiBi ADAM demek yeterli olacak-
tir.

Bana her zaman diristligo,
adaleti, sevgiyi asilayan gizel
insan Sentiurk agabeyim; bugine
kadar deger verdigin higbir sey
icin gozun arkada kalmasin.

Yigidin aslanin, caninin cani
oglun Can kardesim, biricik gizel
kizin Cansu kardesim ve hayat
arkadasin Bilgen ablam yoklugu-
nu hi¢bir zaman aratmayacaklar.

Adanagiad olarak pandemi
sonrasi Uyelerle ilk bulusmamizi
geleneksele donUstirdigUimiz
kahvaltimizda, Erkin Sahin Oz'on
"Kriptoparalar, Blokzincir ve Mer-
keziyetsiz Finans" konulu sunumu
kapsaminda Sheraton Grand
Adana Otel'de gergeklestirdik.

Ekim ayinda ise "Yaza Veda -
Yeni Uyelere Merhaba" etkinligi-
mizde, 32 yeni Adanagiad'li arka-
dasimiza dernedimize hosgeldin
diyerek Sheraton Grand Adana
Otel'de Uyelerimizle bir araya
geldik.

Kasim ayinda ise DoubleTree by
Hilton Otel'de Av. Prof. Dr. Ersan
Sen ile "Hukuk ve Ekonomi" ko-
nulu kahvalti etkinligimizi gergek-
lestirdik.

Simdiden 2022 'de ¢ikaracagdi-
miz yedinci sayimiza ¢alismaya
basladik. Gelecek etkinliklerimizin
bildirimlerini almak i¢in Adanagi-
ad Mobil uygulamamizi indirmeyi
unutmayin.

Cent Yotrn

Genel Sekreter

Genel Sekreter'den
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gosterilmek kaydiyla dahil
alinti yapillamaz.



Adana, sevdalismnt

Is dUnyasinin saygin, oldukca
basarili ve ¢cok sevilen ismi Sen-
turk Calik'i, ADANAGIAD'in ¢cok
onemli bir degerini bir sUre 6nce
sonsuzluga ugurladik. GUNUMU-
zUn belasi olarak karsi karsiya
kaldigimiz Covid salgini, nice
insanimiz gibi O'nu da zamansiz
bicimde, hi¢ beklenmedik sekilde
aldi gotirdu bizlerden, sevdikle-
rinden...

Mavi lacivert bir yasamdi de-
gerli insan Sentirk Calik'in ya-
sadigi. Her yerde ve her zaman
oldugu gibi, yine en 6n saflarin-
daydi Adana Demirspor‘un 26
yildir 6zlemini duydugu SUper Lig
muUcadelesinde... Bu micadelenin
tam da zaferle taglanacagi do-
nemde yakalandi salgina... Mavi
Simsekler, 26 yillik hasrete son
vermek icin cabalarken, Sentirk

lfeaybe‘cti...

Calik agabeyimiz de yasama
tutunmaya ¢alisiyordu... Hayatta
neredeyse her seyi basardi ancak
ne yazik ki yasam muicadelesini
¢cok vakitsiz kaybetti.

Zamansiz kaybiyla hepimizde
derin yaralar agti, herkesi aci
icinde birakti. Acimizi tarif edecek
kelimeler yetersiz, 0zOntUmuUzU
ifade edecek cUmleler kifayetsiz
kaliyor. Ancak geriye o dinmez
acilar kadar derin ve izi asla silin-
meyecek gUzellikler, unutulmaz
anlar ve anilar da birakti.

Ne gUzel insandin sen Sentirk
AgJabey! Bilmelisin ki yerin ve
boslugun asla doldurulamayacak.
Seni asla unutmayacagiz.

Attigimiz her adimda, yasama
gecirecegimiz her projemizde, ya-
pacagimiz her etkinlikte, sevdalisi
oldugun Adana'nin her yerinde
ve bUyUk tutkun Adana De-
mirspor'un her aninda yanimizda
olacaksin. Biliyoruz ki, sen de bizi
asla terketmedin...

Yattigin yer incitmesin. Mekanin

cennet olsun. Seni 6zlem, sevgi,
saygl ve rahmetle aniyoruz...

ADANAGIAD Ailesi

Sentiirk Calik oo
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TOPRAK
BASLAR

Temelleri 1959 yilinda atilan Toprak
Tarim, bugtin 5 farkl noktada, toplam
90.000 m2 alanda, 53.000 m2 lik kapall
depolariyla faaliyetlerini devam
ettirmektedir. GUnluk 800 ton kapasiteli
Circir&Prese, gunluk 4 bin ton kapasiteli
Misir Kurutma, 220 bin ton depolama,
Pamuk Toplama, Lojistik gibi genis
faaliyet alanlarina sahip olan Toprak
Tarim 62 yilik bu buyuk basarisinin hakl
gururunu yasamaktadir...

faprak Tarim

L 4 \ | f topraktarimsan www.topraktarim.com




MURAT SAGLAR
ALTINCI DONEM BASKANI

MURAT SAGLAR'DAN

ALTIN OGUTLER

Geg¢mis Dénem ADANAGIAD Baskani ve Aroks Biiro Araglari Ticaret Limited Sirketi
kurucusu Murat Saglar, dinyanin artik bir hiz ¢aginda yasadigina dikkat ¢ekerek yeni bir
ekonomik sistemin olustugunu belirtti. is diinyasinin geng temsilcilerine altin niteliginde
onerilerde bulunan, deneyimlerinden yola ¢ikarak tavsiyelerini paylasan Murat Saglar,
"Bizi bir yerlere getirecek olan tim toplumun refah diizeyini artiracak gelir kapilari

Baskanim merhabalar. Bizler
elbette taniyoruz ama bize biraz
kendinizden s6z edebilir misiniz?

Merhaba. 1967 yili, Adana do-
gumluyum. Adana Anadolu Lisesi
ve Cukurova Universitesi isletme
Fakiltesi mezunuyum. is yasa-
mima Kog¢ Holding bUnyesindeki
sirketlerde basladim. Amerikan
Xerox TUrkiye Bayiler MUdUro
olarak Turkiye bayi teskilatini

acmaktir" dedi.

olusturdum. Sonrasinda kendi
isimi kurarak ticarete basladim.
Xerox bayiligi aldim 1998 yilinda.
ik ticari faaliyetim béyle basladi.
O gUnden bugine kadar ticaretin
farkl alanlarinda is yapan sirke-
telere sahibim. 1998-2005 yillar
arasinda Adana'ya dondim ve

7 sene Adana'da kaldim. Sonra
2005 'te tekrar istanbul'a gidip is
hayatima déndUm.

Adana‘'da kaldigim 7 yilda ilk
sene ADANAGIAD kurucu baska-
ni Nuri izci'nin davetiyle dernege
Uye oldum. Bu 7 yilda 3 kez y6ne-
tim kurulu Uyelegdi, son donemde
yonetim kurulu baskanhgi go-
revini Ustlendim. BugUin turizm,
insaat, yazilim ve teknoloji, ilk tic-
rati hayatima basladigim Xerox
bayiligi isleriyle ilgileniyorum.

10 ADANAGIAD
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ADANAGIAD"In gegmis dénem
baskanhgini da yapmis deneyimli
bir isim olarak ADANAGIAD"1 ne-
rede ve nasil gériyorsunuz?

Ben suna inandim ve inancim
sUrUyor. Ulkemiz; gerek sosyal
yonden, gerek teknoloji ve gerek-
se is hayati ydoninde genglerin
sirtinda yUkselecektir. Buginin
genglerini yarinin bUyUk isadam-
laridir. Bu anlamda Adana'da da,
Adana'nin daha yasanabilir, daha
sosyokUlturel olarak eski ginle-
rine dénebilmesi genglerin Ada-
na'ya katacagdi yeniliklerle olacak.
Genglere bu konuda ¢ok is dUsU-
yor. ADANAGIAD da, Adana'nin
saygin is insanlari arasinda dzel-
likle yeni nesli bUnyesinde tasiyan
ciddi ve s6z sahibi sivil toplum
kurulusudur. Bu anlamda agir bir

misyonu ve ciddi sorumlulugu var.

Deneyimlerinizden yola ¢ikarak
is dUnyasinin geng temsilcileri igin
vyari ve onerileriniz var midir, dile
getirmek ister misiniz?

Bir toplumu kucaklamayan
hicbir girisim, hi¢bir ticari faali-
yet, bu girisimi yapana ¢ok bUyUk
katki saglamayacaktir. Ornegin,
yurtdisindan alinan 10 milyon
dolarlik bir makine parkiyla yeni
teknolojik UrUnlerle rekabetgi olup
para kazanmak elbette ki cagimi-
zin gerekliligidir. Ama bu girisimin
sadece yapilan yatirimin karsili-
gini ¢ikartacak bir girisim olmasi
Adana'nin is gicU potansiyeline
veya Adana'ya katacagdi katma
degere ¢ok etkisi olmayacaktir.

Genclerden beklentimiz Adana
istihdamini artiracak, 6zellikle
kadinlari ekonomik ekosisteme
dahil edecek, insana bagl maliyet
UNSUru igeren proje ve girisimler-
de bulunmamiz gerekir. Gelecek
icin yazilim Uzerine dayali bir eko-
nomik sistemle karsi karsiyayiz.
Yazilim ihracati, yurtidisina higbir
para édemeden yizde 100'G ken-
di ekonomimiz icinde kalacak bir
sektordir. Bu 6rnegdi turizm veya
hizmet sektoriyle de artiribaliriz.
Yani yaptiginiz ticaretin bolgeni-
ze veya Ulkenize ne ciro getirdigi
kadar, getirdigi cironun o bdlgede
ne kadar kaldigi meselesidir. 10
lira ciro getirip bunun 9 lirasini
geri disariya génderiyorsaniz bu
kendi ekonomimize ¢ok bir sey

Altinci Dénem Baskani | Murat Saglar

katmayacaktir. Bizi bir yerlere ge-
tirecek olan tUm toplumun refah
dUzeyini arttiracak gelir kapilari
acmaktir. Tabi ki kolay degil
ama ben gelecegdi bu-
ralarda gériyorum.
Bir Ulkede veya bir
sehirde istihdami
artirmayan higbir
yatirim uzun vadede
bolgeye katki sagla-
mayacaktir.

mizde fazlasiyla yasiyoruz. Ofisle-
rin kapal olmasi, otellerin kapali
olmasi, turizmin durmasi, bizim
de kendi alanimizdaki sirket-
leri de cok etkiledi.

“Kadinlar:
ekonomik
ekosisteme dahil
edecek, insana bagh
maliyet unsuru igceren
proje ve girisimlerde
bulunmamiz
gerekir."

Bu anlamda yeni
dUnya dUzenini daha
net algilayip kendimi-
zi de bu dUnya dize-
nine ayak uyduracak
sekilde yenilememiz
gerektigini gordUk.Bu
da bana bir kez daha
genclere tavsiyede bu-
lunma ihtiyaci dogurdu.

Pandemi sireci sizi ve
sektorlerinizi nasil etkiledi?

Yasadigimiz pandemi sirecinin
etkilerini biz de kendi sektorleri-

DuUnya artik geleneksel ticarette

ADANAGIAD ARALIK 2021 | 11
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Yasadigimiz dénem hiz donemi.
Kendinizi dUnya sartlarina ne ka-
dar hizli adapte ederseniz ayakta
kalma sansiniz o kadar yUkselir.
Hizli ve esnek olmayan her giri-
sim ¢ok bUyUk risk altindadir. Bu
da degisim ve gelisime agik olma
zorunlulugu getiriyor.

Sektoriniizin icinde bulundugu
durum, yasanan sorunlar, 6neri ve
beklentilerinize dair neler séyle-
mek istersiniz?

TUrkiye'de ticaret ve Uretim
yapmanin zorluklari da firsatlari
da var. Bu anlamda ben prob-
lemlere odakli bir insan olmadim
higbir zaman. Her zaman engeller
olabilir, olacaktir da. Bir isadami-
ni on plana ¢ikaran bu zorluklarla
bas edebilme nitelikleri ve gicU-
dor.

Bir kez daha altini giziyorum,
katma degeri yUksek sektorler
bizi bir yerlere getirecek. Bu da
ancak ve ancak AR-GE ve tekno-
loji gelistirmeyle olur.

12 ADANAGIAD

insanlarin yiksek gelir seviyesi
oldugu her boélgede, gayrimenkul
fiyatlari da, hizmet sektors
fiyatlari da yUkselir, her
kesimi mutlu edecek
bir ekosistem olu-
sur. Genclerden en
bUyUk beklentim,
bu anlamda inovas-
yon, markalasma ve
teknoloji gelistirmeyi
onem vermeleri olur.
Kopyalamadan, kopyala-
nana ge¢mekle gergcek ¢6zime
ulasabiliriz.

Teknoloji satin alan, kopyala-
yan islerden teknoloji gelistiren
katma degeri yUksek isle-
re ge¢mek zorundayiz.
Istihdam ve inovasyon
agirlikli konularda
yatirim, Ordon maliye-
tinizi insan kaynak-
larina dayandiracagi
icin, insana kazan-
dirmak, bdlgenin
hizmet sektorine de,
gayrimenkul sektdrine
de, alisveris sektdérine de can
suyu olacaktir.

"Teknoloji
satin alan,
kopyalayan islerden
teknoloji gelistiren
katma degeri yiksek
islere gegmek
zorundayiz."
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YAZA VEDA,
YENi UYELERE MERHABA

Adana Geng s insanlari Dernegi 27 yeni Uyesiyle daha da giiclendi. 'Yaza veda, yeni
Uyelere merhaba' etkinliginde bulusan ADANAGIAD iyeleri génillerince eglendi, birlik ve
beraberlik icinde Adana ve Tirkiye i¢in daha fazla ¢alisacaklarini séyledi.

Adana Sheraton Oteli'nde
gergeklestirilen 'Yaza vedaq, yeni
Uyelere merhaba' etkinligine,
ADANAGIAD'in gecmis dénem
baskanlariyla, ¢ok sayida Uye ka-
tildi. Etkinlige katilan misafirlerle
yakindan ilgilenen ADANAGIAD
Baskani Halid Milli ve yonetim
kurulu Uyeleri, dernek Uyeleriyle
gorus alisverisinde bulunup soh-
bet etti. Havuz basinda oldukca
bUyUk ilgi goren etkinlikte konuk-
lara seslenen ADANAGIAD Bas-
kani Halid Milli, etkinlige katilan-
lara ve yeni Uyelere tesekkir edip,
"Ailemize hosgeldiniz. Biz ¢ok
bUyUk bir aileyiz, iyi ki birlikteyiz"
dedi.

Etkinligin dUzenlenmesinde
emek ve katki koyanlara tesek-
kUrlerini sunan Halid Milli, "Bir-
likteligimizi pekistirdigimiz ve
motivasyonumuzu yUkselten
bu etkinlikleri cok 6nem-
siyoruz. ADANAGIAD
ailesinin bir pargasi
olmaktan bUyik mut-
luluk duyuyoruz.

ADANAGIAD k8klU
gecmisi, gecmis ile ge-
lecegi bulusturan yapisiyla
Adana ve Ulkemizin gelecedi igin,
Uyelerimizin gereksinim duydugu
konularda elini tasin altina koy-
maya devam edecek.

"Biz
cok biyik
bir aileyiz, du.

iyi ki
birlikteyiz"

Biz de var gicimuizle ¢alisma-
y1 sUrdUrecegiz" diye konustu.
ADANAGIAD Baskani Halid Milli,
gecede ADANAGIAD'In gecmis
donem baskanlariyla birlikte
dernege yeni katilan 27
Uyeye rozetlerini takip

Uyelik belgelerini sun-

Yeni Uyelerle ani

fotografinin ¢ekildigi
gecede, Magic Drums
Monika Bulanda ve DJ

Umut unutulmaz bir sahne
performansi sergileyerek herkesi
eglendirdi. Essiz geceye katilan
konuklar, ADANAGIAD Yénetimi-
ne tesekkUr etti.

14 ADANAGIAD



Adanagiad’in
Yeni Uyeleri

Haber | Yaza Veda - Yeni Uyelere Merhaba
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} HALID MILLI - ERGUN YALMAN - UMIT ONATCA

} FEVZi KARAKUS - UMIT ONATGA

} ALI CAN BOGA - ISMAIL YAKAN - ENVER YILMAZ - UMIT ONATCA

S istal

} HATICE YUKSEL - NURI izCi } KADIR KASTAL - UMIT ONATGA

) MURAT CEM SAHBAZ - GULUMSUN ADALI OZELKOSE
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) SEREN SURMELI BARAN - NURI izCi ) ZEYNEP CANSU GALIK - MUSTAFA TUYAN

) HALID MILLI - DAMLA OZALTIN
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) MONIKA BULANDA
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16 ADANAGIAD



Haber | Yaza Veda - Yeni Uyelere Merhaba

77 P /
/ 4
‘.‘ |

P BEGUM GEZIRGEN - AYCA INALTEKIN - CANSU GALIK - ARZU YILDIZAK EKTIREN ) HATICE YUKSEL ) CENK YAKIN

ffnaanaqiaa TTacknuyraq

EDA

'h((bﬂ!

}PlNAR DURAK }PlNAR - AHMET HAMD| EK|C| ’ESMEHANISIK—EBRUYIL”MAZ—MELDA KAYA - ZEYNEP MADENCI - ELVAN CIVAN - FIRDEVS CINGOZLER
TUBA KASTAL - HATICE YUKSEL
v e -
g "

P ASLI GUL & ALI KEMAL YAMAN - KADIR & ELIF ISIL EMEKSiZ

7 Wvaw e "% VVJ v wwwy

Viga

D YESIM AKKAS ) ZEYNEP MADENCI » MONIKA BULANDA

ADANAGIAD ARALIK 2021 | 17



GULER ORTIMUR
ORTIMUR iS GUVENLIGI

COK CALISARAK BASARDI;
GULER ORTIMUR

Adana is ve cemiyet hayatinin 8nemli isimlerinden Giler Ortimur, hayati boyunca hep cok
calisan ve her seyi tek basina gegiren ender is kadinlarindan birisi. Azmi, kararlilhigi, disiplinli
calismalariyla is yasaminin zorluklarina gégis geren Ortimur, atlara olan meraki ve riskli
spor aktivitelerine olan ilgisiyle de dikkat cekiyor. is giivenligi alaninda faaliyet g&sterirken
Tirkiye'nin dért bir yanina dagilan Boyner Magazalari'ni da isleten Giler Ortimur ile keyifli

Bize Giiler Ortimur'v biraz an-
latabilir misiniz? Kimdir, nasil bir
insandir, neler ilgisini ¢ceker?

2 Mayis 1974 tarihinde Ada-
na'da dinyaya geldim. ilk, orta,
lise egitimimi Adana'da tamam-
ladim. ODTU Makine MUhendis-
ligi'nde 1 sene egitim gordikten
sonra hayallerimin makine mU-
hendisligi olmadigini anladim ve
tekrar Adana'ya dondim. Ec-
zacibasi'nda girisim pazarlama
sUpervizor olarak ise basladim

bir sohbet gergeklestirdik.

ve ayni yil Cukurova Universitesi
iktisadi idari Bilimler ingilizce ik-
tisat FakUltesini kazandim. ikinci
ogretim olarak egitim hayatim
ve ¢alisma hayatim beraber
devam etti. Eczacibasi'nda 4 yil
calistiktan sonra Bayer ilag'ta
kardiyovaskuler kisimda ilag
muUmessili olarak ise basladim.

6 yilhk Bayer ¢alismamdan son-
ra Avon Kozmetikte GUney ve
GUneydogu Anadolu (Mersin'den
Van'a kadar) Bélge Midiri ola-
rak calistim.

Eski bir kiz arkadasimla bir gin
yemek yerken is gUvenligi sekto-
rGne girmeye karar verdim. Ve
7 yildan sonra Avon'dan ayrilip
artik kendi isime giristim. 2009
yilinda Ortimur is Guvenligi Ltd.
Sti. ve 2012 yilinda Totem Is G-
venligi Ltd. Sti. isimli 2 ayri sirket
kurdum. Hayatim boyunca hep
¢ok ¢alistim ve her seyi neredey-
se tek basima gergeklestirdim.
Calismayi ¢ok sevdigim kadar sik
sik tatil yapmayi arkadaslarimla
bir araya gelmeyi ¢cok 6nemse-
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rim ve mutlaka kendime vakit
ayiririm. Neredeyse tUm riskli
sayllabilecek spor aktivitelerini
yapmisimdir. 10 defa Adana Sivil
havaalaninda T-10 askeri perojitk
atlama yaptim.

ADANAGIAD ile nasil tanistiniz,
neler hissediyorsunuz, tanisma
oykiniizii ve bu siireci biraz anla-
tabilir misiniz?

ADANAGIAD ile tanismamiz
Sefa Noyaner araciliiyla olmus-
tur. Sefa Bey'i ben daha 6nce-
den tanirdim. Galiba 2010 yilin-
da Sefa Bey ofise geldi ve 'GUler
seni ADANAGIAD'a alalim' dedi.
Beraber gittik. Ve kayit islemleri
yapildi. O dénemde baskanimiz
Umit Onatca'ydi. Cok keyifli ve
sik sik bir araya geldigimiz do6-
nemler oldu. ADANAGIAD emin
adimlarla misyonuna uygun
olarak ¢alismalarini basariyla
sUrdUruUyor.

is glivenligi konusu gok Snem
tasiyor. Bu konuylailgili bir deger-
lendirme yapabilir misiniz?

Aslina is gUvenligi olarak bas-
ladigimiz sektor, ihtiyag geregi
beni biraz daha spesifik ¢alis-
maya yonlendirdi. Her sektérde
olmasi gerektigi gibi. Ben agirhkl
olarak itfaiyeci ekipmani, alev
almaz, antistatik elektrikgi kiya-
fetleri ve ekipmanlari gibi biraz
daha komplike projeleri yapma-
ya ¢alistim. Tabi TUrkiye'de bun-
lar ¢ok yeni kavramlar ama hizl
bir sekilde yasanin zorlamalariy-
la yayginlasan bir sektér. Fakat
ben tecrUbelerime dayanarak bu
sektorle ilgili agirlikli olarak, res-
mi kurum ve kuruluslarla ¢alis-
tim. Ozel sektérde bu kavramin
oturmasinin biraz daha sirec
alacagi gézlemindeyim.

Sirketlerinizi ve sektorlerinizi
biraz anlatmanizi istesek neler
soylersiniz?

Su anda C')rtimur is Guvenli-
gi genellikle ISG konusundaki
isleri takip ediyor ve sektordeki

Ozel Réportaj | Guler Ortimur

ihale gibi islere giriyor. Bununla
ilgili Adana'da 15 kisilik ekibimiz
calisiyor. Totem is Givenligi ise
su anda hem 6zel hem kamuya
vermek Uzere iki adet Gift kart
gerceklestirdi. Totem Gold Kart
ve Totem Plus Kart. Bu
kartlari alan kamu ve
ozel sektor kullani-
cilari kartlarimizi

dogmus bUyUmuUs ve uzun bir
sUre Amerika'da hem Universite
okumus hem de yasamis.
Kendisi aslen Rizeli'dir. Esim
genellikle isin finans kismiyla
ilgileniyor. Ben ise Adana Ofis,
saha, istanbul, Ankara
ve Antalya maga-
zalariyla ilgileni-
yorum. Su anda

"Totem
Gold Kart ve
Totem Plus Kartlari

Turkiye'deki alan kamu ve 8zel sektér 4 sehirde yasi-
tum Boy- kullanicilari kartlarimizi yorvz. Stk sik
ner, Boyner S S |zmir seyaha-
S Tiurkiye'deki ttm Boyner, -

ports, YKM, timiz de olu-
YKM Sports, Boyner Sports, YKM, YKM yor. Esimin ve
Beymen Clup, Sports, Beym.en C!up, benim at me-
Altinyildiz Altinylldiz Klasik, Sitare, rakimiz var. Bu
Klasik, Sitare, Network, Mavi, Defacto sebeple 5 kosu

atimiz var. Sirin-
yer Hipodrumunda.
Arada izmir kacama-

g1 yapip atlarimizi ziyaret
ediyoruz. Bir de benim ayrilmaz
dostum Macha var. 2 yasinda
poodle cinsi ¢cok gUzel bir képek.
Neredeyse tUm seyahatlerimizde
yanimizda.

Network, Mavi,
Defacto gibi ma-
Jazalarda kullanabi-
liyor. Totem Kart kisminda
sahada 7 arkadasimiz gorev
yapiyor. Ayni zamanda Totem
Boyner'in TUrkiye'deki en bUyUk
3 magazasi olan Ankamall Boy-
ner- Ankara, 5M Migros Boy-
ner-Antalya ve Mall Of istanbul
Boyner- istanbul olarak isletme-
ye devam ediyoruz. Yaklasik 350
calisanimiz da burada devam
etmekte.

gibi magazalarda
kullanabiliyor."

Biz magazalari pandemi déne-
minde aldik ve pandemi dénemi-

gibi Ulkemizde de ekonomiyi
kadar kotU etkiledigini gor

normal sekline d6nmUs du-
rumda.

Hayli basarih galisma-
lara imza atiyorsunuz.
Yogunlugunuz fazladir
muhtemelen, nasil isleri
idare edebiliyorsunuz?

islerimizi esim
Sevket Bey ile
beraber devam
ettiriyoruz.
Esim ayni za-
manda Altyapi
ve insaat MU-
teahhiti. Ken-
disi Istanbul'da



ADANAGIAD AILESI ERSAN SEN

ILE BULUSTU

Adana Geng¢ is insanlari Dernegi (ADANAGIAD) Ailesi, hukuk ve ekonomi alaninda
yaptigi degerlendirmelerle adindan sik¢a s6z ettiren Avukat Prof. Dr. Ersan Sen ile bulustu.
ADANAGIAD'in geleneksel kahvalti etkinliginde is diinyasinin geng temsilcileriyle bir araya
gelen ve disincelerini paylasan Avukat Prof. Dr. Ersan Sen, gindemdeki konulara farkli

bakis agisi ve yorumlariyla deginip biyik ilgi topladi.

Doubletree by Hilton Adana
Oteli'nde 'Hukuk ve ekonomi'
konulu sunum gergekles-
tiren Avukat Prof. Dr.
Ersan Sen'e eslik

larla gorus alisverisinde bulundu.
Etkinligin acilisinda konusan
ADANAGIAD Baskani
Halid Milli, herkesi se-
lamlayarak gosteri-

"Gazi
Mustafa

eden ADANAGIAD Kemal Atatirk'i len ilgiye tesekkir
Yoénetim Kurulu anmadan olmaz. etti ve konusma-

Baskani Halid

Milli ve Yonetim
Kurulu Uyeleri,
katilimcilarla da
yakindan ilgilendi.
ADANAGIAD men-
suplari ve konuklariyla
sohbet eden Halid Milli ve
Yoénetim Kurulu Uyeleri, katilimci-

sint yapmak igin
Avukat Prof. Dr.
Ersan Sen'i sah-
neye davet etti.
Sunumunu yapmak
Uzere alkislarla kir-
sUye ¢ikan Avukat Prof.
Dr. Ersan Sen, hayli ilgi gor-
du, renkli sohbetiyle biyUk begeni

Onun bakis agisiyla
birlikte sorunlari
degerlendirmeli, ona
gore hareket
etmeliyiz."

DANAGIAD ADANAGIAD

ADANAGIAD

DANAGIAD

DANAGIA[

NAGIAD

topladi. Hukuk ve ekonomiyle ilgili
degerlendirmelerde bulunurken
siyasi sUregle ilgili de gorUsle-

rini paylasan Sen, Turkiye'de

en bUyUk sorunlardan birisinin
plansizlik olduguna dikkat ¢eke-
rek, "Ben ¢ok zor sartlar altinda
okudum. Cok soru soruyordum,
sorguluyordum. Bazen Universi-
tede derslerden ¢ikartiliyordum.
Sorgulamak iyidir. Burada Gazi
Mustafa Kemal Atatirk'G anma-
dan olmaz. Onun bakis agisiyla
birlikte sorunlari degerlendirmeli,
ona gore hareket etmeliyiz" dedi.
istanbul Universitesi Siyasal

ADANAGIAD

ADANAGIAD

ADANAGIAD
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Bilgiler Fakiltesi Kamu Yone-
timi BolUmU Baskanhigi, Hukuk
Bilimleri Anabilim Dali Baskanli-
g1, istanbul Universitesi Senato
Uyeligi ve istanbul Universitesi
Siyasal Bilgiler FakUltesi Fakilte
Kurulu Uyeligi gérevlerinde bulu-
nan Avukat Prof. Dr. Ersan Sen'in
eglenceli degerlendirmeleri ka-
tihmcilari neselendirdi. istanbul
Barosu'na kayith avukatlk mes-
le§ine devam ederken Beykent
Universitesi Hukuk Fakiltesi'nde
Ceza Ozel Hukuku ve Ceza Yar-
gllamasi Hukuku dersler veren
Ersan Sen, "Cok zorlu bir
cografyada kurulan TUr-
kiye Cumhuriyeti'nin
kurulus felsefesi, esasi
TUrkiye BUyUk Millet
Meclisi'dir. TUrkiye agir
aksak islese de hu-

kuk devletidir. Sorunlar
var ama kanunlarimiz iyi.

Burada karsilastigimiz en bUyuk
sorunlardan birisi uygulamayla il-
gilidir. Yasanan sorunlarin bUyUgu
israf ve yolsuzluktur. DUnyadaki
ve Ulkemizdeki en 6nemli konula-
rin basinda hukuk gelir.

Haber | Hukuk ve Ekonomi - Ersan Sen

AD

"Hukuka
ve hukukun
Ustinligine
sahip

cikilmall."

Hukuk olmadan
ekonomiyi, demokrasiyi
konusmak zor olur. CUn-

kU hukuk her seyi dUzenler.
Hukuka ve hukukun UstUnligine
sahip ¢ikilmali* dedi. Sunumun
ardindan etkinlik katihmcilari Avu-
kat Prof. Dr. Ersan Sen'e sorular
yoneltip merak ettigi konularla
ilgili gorUslerini 6grendi.

ADANAGIAD

Katilimcilarin ilgisine tesekkir
eden Ersan Sen'e etkinligin ar-
dindan ADANAGIAD Baskani
Halid Milli, ginin anisina tesek-
kUr plaketi sundu. Etkinlik son-
rasi katilimcilar ve ADANAGIAD
Yonetim Kurulu Uyeleri Ersan Sen
ile birlikte ani fotografi ¢ektirip
bir sUre sohbet etti.
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GUNKUT GURSOY
GURSOY YEM

KITAP KOLEKSIYONCUSU BIR
IS INSANI; GUNKUT GURSOY

Adana’nin sektérde 6nci firmalarindan Girsoy Yem'de Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
olarak gorev Ustlenen Ginkut Girsoy, is dinyasindaki basarili ¢alismalari kadar sosyal
yasamdaki etkinligi ve kitaplara diskinligiyle de taniniyor. Disiplinli is yasamindan
arta kalan zamanlarda gezmeyi ve yeni yerler kesfetmeyi seven Ginkut Girsoy, ekonomi
yonetiminden beklentisi ve arzusunu da, "Tirkiye'nin daha ileri gitmesi igin en fazla
bekledigim sey, ani sirprizlerin ani soklarin ¢ok az oldugu, 6ngdrilebilir ve adaletin tesis
edildigi bir yapi olursa ekonomimiz ¢ok rahatlikla sinif atlar" sézleriyle dile getirdi.

Bize biraz kendinizden s6z ede-
bilir misiniz? GUnkut Girsoy kim-
dir, neler yapar, nasil biridir?

1982 Adana dogumluyum.
Liseyi Tarsus Amerikan Koleji'ni
bitirdikten sonra istanbul Teknik
Universitesi'nde isletme MUhen-
disligi BolUmU'ne devam ettim.
Sonra da aile islerine yardimci
olmak i¢in Adana'ya dondim.
2004 yilindan beri ¢calismalarimi-
z1 sUrdUrUyoruz. Evliyim, 1 ¢ocu-
gum var. Gezmeyi ¢ok severim.

Degisik yerler gormeyi, degisik
kUltUrleri tanimayi ¢cok severim.
Kitap okumaya 6zel bir mera-
kim var. Kitap koleksiyonum var.
GUrsoy Yem'de Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisiyim.

ADANAGIAD dilesiyle nasil bir
araya geldiniz, ADANAGIAD Uye-
si olmak sizce nasil bir duygu ?

ADANAGIAD hep bildigim,
takdir ettigim, proje ve ¢alisma-
larini bildigim bir dernekti ama

tanismam ayni okul dénemda-
sim Halid Milli baskanimiz saye-
sinde oldu. ADANAGIAD Baskani
olduktan sonra dernegi anlatip
beni de dahil ettiler.

Maalesef Adana'da dernekgi-
lik ok yaygin ama bir o kadar
da etkisiz. ADANAGIAD &yle bir
dernek degil. Cok proje Ureten,
Uretmeye ¢alisan bir dernek.
MarinaPort projesi érnek goste-
rilebilir. Burada genglerin olmasi
bUyUk avantaij.
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Hem is hayatinda belli bir ko-
numa gelmis hem de eneriji ola-
rak da dinamik bir kitleyi temsil
ediyor.

Salgin sireci ve yasananlar sek-
torunizi nasil etkiledi ?

Bizim sektorin bir avantaji var
diger sektorlerden farkli olarak.
O da gidaya dayanan yani. Talep
ve satis anlaminda bir sikinti ya-
samadik ama pandemiden kay-
nakli bazi seyler oldu. Sirketimi-
zin atmasi gereken adimlardan,
hem getirdigi mali yUklerden,
pandemi kaynakli lojistik ayagin-
daki sikintilardan dolayr ham-
madde fiyatlarindaki artislar ve
dUsUsler bizi olduk¢a yordu bu
sene. Yine de pandemiye ragmen
bu seneyi fena bir pozisyonda
bitirmeyecegiz gibi duruyor.

Sektorinizle alakal olarak yik-
selen hammaddeye erisim, déviz
kurlari ve faizi de dikkate alarak
girdi maliyetlerindeki artisi ve
sonrasini da etkileyen bu sireci
nasil yorumluyorsunuz?

Tarim ve hayvancilik ¢ok tarti-
silan bir konu. Tarim ve hayvan-
cihk sektori gengleri gekmede
oldukca zorlanan bir sektér.
CUnkU yapilan yatirim ve zahme-
te, girilen riske karsilik geri do-
nUsler son dénemlerde sekteye
ve sikintiya ugradi. Ozellikle et ve
sUt fiyatlarindaki dalgalanmalar
hayvancilik sektérinde bayagi
bir sikintl yaratti. Sektorin bir
sekilde bunu asmasi gerek.

TUm dUnyada oldu-
Jgu gibi Ulkemizde de
tarimsal emtialarda
cok ciddi artislar
yasandi. Bu artis-
lar maliyetleri art-
tirdi, 6zellikle yem
fiyatlarinda ciddi
bir enflasyon oldu.

Bu maalesef Grin
fiyatlarina yansimadi, yani
sUt ve et fiyatlari ayni oranda
fiyatlanamadi. Bunun getirdigi
bir karsizlik ve piyasada bikkinlk
var.

"Bence
Ulkemizin
ortak
arzusu, stabil,
sUrdurulebilir ve
hakkaniyetli bir
sistem."”

Ozel Réportaj | Gunkut Girsoy

Sektorin gelecegdi agisindan
bunun ¢6zUlmesi gerekiyor.

Ekonomik agidan bakildiginda is
diUnyasinin beklentileri cok 6nem
tasiyor. Ekonomi yonetiminden
atilmasini istediginiz bir adim
veya yapisal reform-tesvik gibi
bir talebiniz var mi?

Bence Ulkemizin ortak ar-
zusu, stabil, sirdUrUlebilir ve
hakkaniyetli bir sistem. Faiz,
doviz kuru ve tesvikler ve
benzeri konular 6nemli ama
isin 6zU degil. Isin 62U, bir
gUn uyandiginizda yizde 10
artmis bir kur, bir gin uyan-
diginizda yUzde 5 dUsmUs bir
faiz, veya bir gin uyandigi-
nizda yeni bir kanun gibi seyler
gdrmedigimiz, daha bdyle net,
dUzenli, 6ngorilebilir bir
yapi olusursa sanirim is
dUnyasinin en bUyUk
beklentisi bu olur.

Adalet kavramini
¢ok dnemsiyorum
ben. Denetimlerde,
vergilerde, akliniza
gelen tUm alanlarda
adalet hissiyati ¢ok
onemli. Mesela cok
tartisilan konular-
dan biri vergi. Dizenli
vergisini 6deyen firma-
lara bir plaket veriliyor,
geciliyor ama vergi-
sini ddemeyen veya
usUlsUzIlUk yapan
firmalar 2 - 3 yilda

bir cikan aflar
sayesinde fa-
aliyetlerine
devam
edebili-
yorlar.

O da

biraz
ada-

yatini
zedeliyor.

Benim ekono- /|
mi yonetimin-
den genel olarak
TUrkiye'nin daha

ileri gitmesi i¢in en fazla bekledi-
gim sey, ani sUrprizlerin ani sok-
larin ¢ok az oldugu, 6ngo6rilebilir
ve adaletin tesis edildigi bir yapi
olursa ekonomimiz ¢ok rahatlikla
sinif atlar.




KRIPTOPARALAR, BLOKZINCIR
VE MERKEZIYETSIZ FINANS ICIN
BULUSTURLAR

Adana Geng Is insanlari Dernegi'nin (ADANAGIAD) Uyeleri pandemi nedeniyle uzun
bir aranin ardindan 'Kriptoparalar, Blokzincir ve Merkeziyetsiz Finans' konulariyla ilgili
toplantida bulustu. Erkin Sahin6z Akademi Kurucu Ortagi ve ABD Merkez Bankasi (FED)
Eski Arastirma Direktéri Erkin Sahindz'i dinleyen ADANAGIAD Uyeleri, merak ettiklerini
sorup o6zellikle yatirrm konusunda goris alisverisinde bulundu.

Adana Genc Is insanlari Der-
negi (ADANAGIAD) Uyeleri pan-
demi nedeniyle verilen 1.5 yillik
zorunlu aranin ardindan bulus-
manin heyecanini yasadi.

ADANAGIAD'in dave- “Altinin

tiyle Adana Shera- da arzi sinirli,

ton Oteli'nde Erkin deniz kabugunun
Sahinéz Akademi da arzi simirh. Simdi
Kurucu Ortagdi Bitcoin'in de arzi
ve ABD Merkez sinirl. Diinyada biitiin
Bankasi (FED) kriptoparalarin
Eski Arastirma biyUkligi
Direktors Erkin 1-1.5 trilyon dolar

Sahinéz'U dinlemek civarinda.”
icin bir araya gelen is
dUnyasinin geng temsilci-
leri, gecmis débnem ADANAGIAD
Baskanlari ve mevcut yonetim
kurulu Uyeleri, hem sohbet etti
hem de hasret giderdi. Toplanti-
nin agilis konusmasini gergekles-
tiren ADANAGIAD Baskani Halid
Milli, herkesi selamladi ve uzun
bir aranin ardindan bir arada ol-
manin mutlulugunu yasadiklarini
belirtti. ADANAGIAD'In pandemi
doénemindeki ¢calismalari ve ya-
sama gegirdigi uygulamalarin-
dan kisaca sd6z eden Halid Milli,
"Dernek Uyelerimizle bir arada
olmanin heyecanini yasarken yeni
doénemde yapilmasi beklenen
calismalar ve istenen konularda
bizlere ulasmanizi diliyoruz. One-
ri, arzu ve talepleriniz konusunda
her zaman oldugu gibi elimizden
gelen gayreti gosterecegimizin
bilinmesini istiyoruz. Yeni etkinlik-

lerde bul L diledivle herkesi ERKIN SAHINGZ _ 3
erde bulusmak dilegtyle herkesi ERKIN SAHINOZ AKADEM| KURUCU ORTAG| VE ABD MERKEZ BANKASI (FED)
selamliyoruz" dedi. ESKi ARASTIRMA DIREKTORU
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Haber | Kriptoparalar

Oldukga keyifli bir ortamda
farkh anlatim bigimiyle dikkat
ceken Erkin Sahinoz Aka-
demi Kurucu Ortagi ve
ABD Merkez Bankasi
(FED) Eski Arastir-
ma Direkt6rU Erkin
Sahindz, 'Kripto-
paralar, Blokzincir
ve Merkeziyetsiz
Finans' basligiyla
renkli bir sunum ger-
ceklestirdi. insanligin ta-
rih boyunca arzi sinirli olmak
kaydiyla altin ve deniz kabugunu
bile degisim araci olarak kullandi-
gini aktaran $Sahinéz, "GUinUmiz-
de bunlarin arasina kriptopara
ve blokzincir gibi kavramlar da
katildi.

satan Sahindz, finansal sistemde
yeni bir donem baslatan bu
uygulamalar igin dUnya-
nin en iyi yazilimcilari,
matematikgileri ve
sifre uzmanlarinin
calistigini aktardi.

Suanda
dinyada
kriptopara kayit
defteri tutanlarin

sayisi 11 bin
600."

Kriptoparalarin
klasik banka sis-
teminden farkiyla
ilgili konusan Sahindz,
"Burada kayitlari bir
banka, devlet ya da noter

Altinin arkasinda herhangi bir
devlet yok ama insanlk para
olarak kullanmis. insanlik tarihte
deniz kabugunu bile para olarak
kullanmis ama denize kiyisi olma-
yan yerlerde, yani arzinin sinirli
olmasina dikkat etmis. Altinin
da arzi sinirh, deniz kabugunun
da arzi sinirli. Simdi Bitcoin'in de
arzi sinirl. DUnyada biUtin kripto-
paralarin bUyUklUgu 1-1.5 trilyon
dolar civarinda"” diye konustu.

Satoshi Nakamoto'nun da
aralarinda bulundugu Siber Punk
Grubu tarafindan 1985'ten beri
¢alisilan projenin sonucu kripto-
paralarin ortaya ¢iktigini anim-

tutmuyor, herkes tutuyor. Hersey
kayitl ama sadece bu hesabin
kime ait oldugunu bilmiyoruz. Su
anda dUnyada kriptopara kayit
defteri tutanlarin sayisi 11 bin
600" seklinde konustu.

Katilimcilarin sorularini da ya-
nitlayan Sahindz, finansin gele-
ceginde, sirketlerin ve devletlerin
paralarina ek olarak arkasinda
herhangi bir sirket olmayan bit-
coinlerin paralarinin da olacagini
da belirterek sunlari kaydetti: -
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bin 200 dolar harcayan turist
gelmiyor. Bu UnlU yerlerimizden
birisini bitcoin ya da kriptopara
merkezi yapalm.
Su anda dinyada 150
milyon insanin krip-
topara cUzdani var.
Alanya'da sadece
kriptoparalar ile
alisveris yapabilirsi-
niz desek, bu insan-
larin sadece yUzde
1'i turist olarak gelse,
ortaya farkh bir durum
cikar. Yani ne kadar blok-
zincir dostu ya da dismani oldu-
gumuz ¢ok 6nemli. COnkU dUnya-
nin en iyi yazilimcilari, en iyi kripto

"Bu Uc¢cU uzun bir sUre bir arada
olacak. Hangisinin ipi gégusle-
yecedine insanin bizzat kendisi
karar verecek. Ayrica bUtin
bu kriptoparalarin ¢ok
azi ayakta kalacak
ama ayakta kala-
caklar arasinda
yarinin Google'lari
Amazon'lari ¢cika-
cak. icinde bulun-
dugumuz dénemde
blokzincir dostu
olmamiz gerek. Turizm
istiyoruz mesela. izmir'i-
miz, Cesme'miz, Antalya'miz var
ama artik doldu tasti, kisi basina
650 dolar harcayan turist geliyor,

“Dinyanin
eniyi
yazilimcilari, en iyi
kripto uzmanlari, en iyi
matematikgileri
su anda bu dinyada

calisiyor.
Bu zeka, bu sermaye
nereye
gidecek?"

uzmanlari, en iyi matematikgileri
su anda bu dinyada ¢alisiyor. Bu
zeka, bu sermaye nereye gide-
cek? Bu ise yatirim yapan, bu ise
sicak bakan, blokzincir dostu olan
Ulkelere gidecek. Devletin kripto
para borsasi kurulumu konusun-
da mutlaka lisanslamaya gitmesi
gerek. Yatirim agisindan sorulara
gelirsek, tasarrufun yizde 5'in-
den fazlasini dUsinmemek gerek.
Bunu da soduk cizdan hesapla-
rinda saklama gerekiyor."

26 ADANAGIAD
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ENERJI
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© DEGER KATIYORUZ

Verimli tiretim siireciyle enerji sektoriiniin
ihtiyaglar1 i¢in kaliteli ¢Oziimler sunuyor,
Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bol-
gesinde 21.000 m2 kapali, 43.000 m2 agik
alan olmak lizere toplam 64.000 m2 alanda
hizmet veriyoruz.

@® URETiIYORUZ

Ana faaliyet alanimiz; Yagh ve Kuru Tip
Dagitim Transformatori, Gili¢ Transfor-
matdrii ve Ozel Sargili Transformator
imalatlarimizi; TSE, CE, SONCAP,
ICMET, KEMA, TS 267, CEIIEC
60076, BS 171, ANSI, ISO17025,
1ISO14001, ISO18001, ISO50001 kalite,
tasarim ve imalat standartlar1 ile aylik
750 adet liretim kapasitesi ile gercekles-

Her bir c¢alisanimiza ‘iginin lideridir’ anlayist ile
bakiyoruz.Siirdiirtilebilirligin anahtar1 olarak tanim-
ladigimiz ¢alisanlarimiza siirekli yatirim yapmamiz,
liderlik anlayisiyla olusturdugumuz isbirlik¢i siner-
ji, belirlenen hedeflere birlikte ulagsma miicadelemi-
ze can suyu oluyor, ortak aklin olusturdugu amacla-
rimiza ve basarili is sonuglarina ulasmamizi kolay-
lastirtyor. Biz biiyiik ve giizel bir aileyiz.

GELISIYORUZ

AR-GE departmanimiza yaptigimiz 6énemli yatirimlari-
miza, transformator sektoriindeki teknolojik yenilikleri
yakindan takip ederek miisterilerin 6zel siparislerini
bekletinin {lizerinde standartlarda iiretiyoruz. Beta, degi-
sen ve doniisen diinyadaki tiim kosullara hizli adaptasyo-
nu, esnekligi, en uygun iiretim felsefesini benimsemesi,
yenilikei gelisime agik yapisi ve en 6nemlisi ¢aliganina
verdigi degerle One cikarak iilkemizi temsil etmeyi
stirdiiriiyor.

tiriyoruz.
©Bela
Transformator

b ] ! n
—. - -

4447 101 info@betatransformer.com

betatransformertr @ betatransformer @ beta-transformator beta.transformator

www.betatransformer.com




AHMET KARA
AKO MERMER KABLO TASIMACILIK

IS DUNYASININ PARLAYAN
YILDIZI; AHMET KARA

Adana is diinyasinin geng ve saygin ismi Ahmet Kara, dededen toruna gegen ve basari
Oykisiyle herkesi biyileyen bir aile sirketinde gérev almanin hakli gururunu yasiyor.
Egitime 6nem veren, merakli ve arastirmayi seven yoniyle de dikkat ceken Ahmet Kara ile
kendini, yaptigi isleri, sektori ve gelecek hedeflerini konustuk.

Ahmet Bey, kisaca kendinizi an-
latmanizi rica etsek bizlere neler
sOylersiniz?

1986 yili Antakya / HATAY do-
gumluyum. ilk ve Orta 6grenimi-
mi Antakya'da tamamladiktan
sonra 2001 yilinda Adana'da
yasamaya basladim. Cukurova
Universitesi iktisadi ve idari Bi-
limler FakUltesi iktisat BoIUmUn-
den mezun oldum. 2010 yilindan
itibaren aile sirketimiz olan AKO
MERMER KABLO TASIMACILIK

SAN. TIC. LTD. STi.'de ihracat
bélUminde ¢alismaya basladim.
2013 yilinda Cukurova Universi-
tesi Yonetim ve Organizasyon
alaninda YUksek Lisansimi ta-
mamladim. 2074 yilinda Serbest
Muhasebeci Mali MUsavirlik
sinavlarini gegcerek SMMM ruh-
satimi aldim. Evli ve 3 ¢ocuk ba-
basiyim. Merakli ve arastirmayi
seven biriyim. Su anda aile sirke-
timizde Satin Alma Sorumlusu
olarak gérev yapmaktayim.

ADANAGIAD ile yolunuz nasil
kesisti? ADANAGIAD dilesinin
mensubu olmak size neler hisset-
tiriyor?

ADANAGIAD ile Demiraglar
Orman Urinleri Yéonetim Ku-
rulu Uyesi arkadasim Cumhur
Demirag vasitasiyla tanistim.
Dernekte is hayatindan da ta-
nidigim Dogus Mermer firma-
sindan Ebru Yilmaz'in ve Temiz
Is Mermer firmasindan Murat
Yilmaz'in yani sira Beta Trans-
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formator sirketinden Hakki Mert
Dagsuyu'nun da olmasi Uyelik
surecimi hizlandirdi. ADANAGI-
AD degisik sektorlerden daha
fazla is insani ile tanismama

ve iliskilerimizi ticaret yaparak
daha da ilerletmemize yardimci
oldu. ADANAGIAD Ailesinin bir
mensubu olarak prestijli bir der-
nekte cok 6zel ve kaliteli insanlar
tanimama yardimci oldu. Happy
Hour'lar ve sektor toplantilari
dUzenlenerek is hayatinin disin-
daki Uyeleri daha kolay tanima
firsati buldum.

Okuyucularimiza is yaptiginiz
sektori ve firmanizi biraz anlata-
bilir misiniz?

AKO MERMER firmasi 1981
yllinda merhum dedem Ahmet
Kara tarafindan Antakya'da
kU¢Uk bir atdlyede kuruldu. 1999
yilinda dedemin saglik sorunlari
nedeniyle isi birakmasiyla, ba-
bam ve bes amcamla beraber
Adana'da Haci Sabanci Organi-
ze Sanayi Bolgesi'nde mermer
fabrikamizi kurdular. AKO ke-
limesi Ahmet Kara ve Ogullari
kelimelerinin bas harflerinden
olusturularak tasarlandi.

AKO MERMER fabrikamizda
yUzde 80 ihracat yaparak mer-
mer levha Uretimi yapmaktayiz.
2012 yihinda 12 tirla lojistik firma-
mizi kurduk.

AKO LOJISTIK firmamiz, kendi
hammadde bloklarimizin fab-
rikamiza getirilmesi ve Uretimi

tamamlanan mermerlerin liman-

lara sevkiyati amaciyla kuruldu.

2017 Yilinda ise AKO KABLO
firmamizi kurarak grup sirket
olma yolunda en bUyUk adimi
atmis olduk. Kablo fabrikamiz-
da algak gerilim gi¢ ve tesisat
kablolari Gretimi yapiyoruz.
Kablo firmamizda su anda yak-
lasik yUzde 20 oraninda ihracat
yapmaktayiz. U¢ firmamiz da
Organize Sanayi Bélgemizde

toplamda 140 ¢alisan ile faali-
yet gostermektedir. 2070 yilinda
AKO MERMER firmasinda calis-
maya baslayarak U¢cUncU kusak
olarak gérev aldim. ihracat, satis
ve satin alma boélimlerde aktif
olarak gorev alarak gelecekteki
yonetimde yer aldigimda zorluk-
larla daha kolay basa ¢ikabilece-
gim.

Ekonomik gdstergelerle birlikte
salgini da dahil ederek, sektériin
su anda iginde bulundugu durum-

dan s6z edebilir misiniz?

AKO MERMER KABLO firmami-
zI mermer sektorU olarak deger-

Ozel Réportaj | Ahmet Kara

lendirirsek, 2019 yilinin sonlarinda
ortaya Cin'de kendini gdsteren
COVID-19 salgini ekonomik ola-
rak énce Cin'i daha sonra dinya
mermer pazarinin yaklasik yizde
40'lik ihracatini yapan Ulkemizi
olumsuz yonde etkiledi.

Ihracat génderimlerindeki nav-
lun Ucretlerinin artmasinin yani
sira diger girdi maliyetlerinde olu-
san artislar, firmalarin maliyetle-
rinin artmasina ve gelecek konu-
sunda tahmin yUritememelerine
yol acti. Ayrica, déviz kurunda
meydana gelen asiri oynaklik
piyasalarda givensizlik olusturdu. —



Ozel Réportaj | Ahmet Kara

2021 yil basindaki kismi topar-
lanmaya ragmen, Uretilen Orin-
lere olan talep ve ihracat miktari
halen istenilen seviyede degil.
Salgin bitmeden mermer sekto-
ro normallesebilecegdini dUsin-
mUyorum. Kablo sektors olarak
degerlendirdigimizde ise, mermer
sektorindeki benzer olumsuz-
luklara ragmen, sektér bu kadar
olumsuz etkilenmedi.

TUrk kablo sektory, insaat, ener-
ji ve iletisim sektorlerindeki gelis-
melere paralel olarak bUyUmeye
devam ediyor. BugUne baktigi-
mizda da kablo sektérinin ulus-
lararasi standartlardaki Gretim
teknolojileri, egitimli is giUcy,
Ar-Ge calismalari ve giderek
artan kalite bilinci ile dUnya kablo
sektorinde rekabet edebilecek ve
tUm dinya Ulkelerine ihracat ya-
pabilecek seviyeye geldigini sdyle-
yebiliriz. Son yillarda TUIK ve TiM
gibi kurumlar tarafindan yapilan
calismalar ve istatistiklere gore,
TUrk kablo sektorinin yurt ici ve
yurt disi satislarinin toplam bU-
yUkIOgU 3-4 milyar USD civarinda
ve TUrkiye'deki kablo Ureticileri-
nin toplam Uretim ve cirosunun
yaklasik yUzde 80-90'lik payini,
ilk sirada bulunan 20 firma ger-
ceklestiriyor.

Bu alanda deneyimli ve basarili
birisi olarak sektoriin sorunlari,
talepleri ve onerileriyle ilgili neler

soylersiniz?

Mermer sektdriU olarak, ihracati
artirabilmek i¢in navlun fiyatlari-
nin dismesinin yani sira konteynir
bulmadaki sikintilarin bir an énce
sona ermesi gerekmektedir.

Fiyatlar genel seviye-
sinin artmasi bir sorun
degil fakat, strekli bir
artis, firmalarin mali-
yetlerini dogru ve net
bir sekilde belirleyeme-
mesine yol agmaktadir.

Kablo sektdrU olarak, ne
yazik ki sektérimizon kalite
algisi ¢ok diUsUk ve standartlara
uygun olmayan Uretim yapili-
yor. Bu konuda, Turk Standart-
lari EnstitUsU ve Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanhgi, Cevre ve
Sehircilik Bakanligi ile isbirligi
icinde ve denetimlerin arttirilmasi
gerekiyor. Ayrica, asilama hizinin
artirilarak salginin en kisa sirede
sonlanmasi tUm sektorlerin orta
ve uzun vadeli Uretim politika-
lari Gretmeleri icin daha saglam
adimlar atmalarina yardimci
olacaktir.

"insaat
sektorinin
2 yildan énce
toparlanacagini
disinmiyorum."

Firmanizi ve kendinizi yakin veya
biraz daha uzak bir gelecekte ne-

rede goriyorsunuz?

2020 yili sadece bizim igin dedil,
tUm dUnya icin, insanlar igin ¢ok
zor bir yil oldu. Covid-19 pande-
misi dolayisiyla, her birimiz hig
tanimadigimiz bir sUregten gel-
dik. Bu sUrecte birlik olmak, da-

yanisma, gUven gibi kavram-
lar herkes icin 6ne ¢ikti.
Biz de bu dogrultuda,
tUm calismalarimizi

yogun bir sekilde ger-

ceklestirdik ve 2020

yilini, bUyUk bir aile
olarak, minimum zarar
ve maksimum kazancla

kapadik. Finansal sonug-
larimiza da bakacak olursak,
sirketimizin 2020 yilini basariyla
tamamladigini rahatlikla soyleye-
biliriz. 2021 yilina da ¢ok ¢alisarak
basladik. Bu yili da basarilara
imza atarak, ekip ruhumuzu kay-
betmeden ve dayanisma i¢inde
tamamlayacagiz. Maalesef geg-
tigimiz yil yasadigimiz ekonomik
sikintilarin etkileri halen devam
ediyor ve bu durumun kismi
iyilesmeler olsa da devam ede-
cedi 6ngodrisune sahibim. insaat
sektorinin 2 yildan énce topar-
lanacagini dUsGnmUyorum.

30 ADANAGIAD




TURKIYE'NIN
YENI NESIL
ENERJI
IKMALCISI

EN YAKIT ile
akaryakit aliminiz
parmakiarnnizin
ucunda!

0850 202 0 262



IKLIM DEGISIKLIGI VE KURESEL
ISINMA YANGIN RiSKIiNi
ARTIRMAYA DEVAM EDIYOR

Son aylarda ortaya ¢ikan yanginlar nedeniyle basta Tirkiye olmak iizere Rusya’dan
italya’ya, Yunanistan'dan ABD'ye kadar birgcok ilkede on binlerce hektarlik alan kiile
dénmis durumda. iklim uzmanlari, kiiresel issnmanin sonucunda ortaya c¢ikan iklim
degisikligi ile hava sicakliklarinin her gegen yil daha da artacagr konusunda vyariyor.

Bu durum da yangin, sel-su baskini gibi bir¢ok doga olayini yasayabilecegimizi gosteriyor.

Degisen iklim kosullari sigorta is yeri sigortasi sirketlerin GUn gectikge iklim degisikliginin
farkindaligini arttiriyor gelecegini koruma altina aliyor  etkilerini daha yakindan yasa-

Son yasanan yanginlarla bera-
ber dogdal afet teminatlarina ve is
yeri sigortalarina yénelik farkin-
daligin arttigini belirten Sompo
Sigorta Kurumsal Teknik ve Ku-
rumsal Satis Genel MUdUr Yar-
dimcisi Ugur Ozer, konuyla ilgili
sunlari soéylUyor:

"IBB verilerine gore istanbul'da
2021 yihinin ilk dért ayinda top-
lam yangin sayisi 7 bin 691 olarak
kaydedildi. Yilin ilk dort ayinda
yanan yerlerin kullanim alanina
gore yangin sayilari incelendi-
ginde, yapilasmanin olmadigi
yerlerde toplam 3 bin 265
yangin gergekles-
ti. Yapilasmanin
oldugu yerlerdeki
yangin sayisi 3 bin
825 olurken, arag
yanginlari 6071
olarak kayitlara
gecti. Yangin ¢ikan
yerlerin yapisal 6zel-
liklerine bakildiginda
ilk sirada betonar-
me binalar yer aldu.
Ozellikle konumlari ve
faaliyet alanlari Gzerin-
den farkli risk durumlari
ile karsi karsiya kalabi-
lecek is yerlerini sigorta
ile glvence altina almak
oncelikli olmali” dedi.
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maya basladigimizin altini gizen
Ugur Ozer, sdzlerine sdyle devam
etti; "Son donemde ¢ikan orman
yanginlarimizi Uzilerek takip et-
tik. Hangi Ulke ya da cografyada
olursa olsun, yanan her agacin,
yok olan her bitkinin ekosisteme
ve kiresel iIsinmaya etkisi kritik
derecede dnemli. Her ne kadar
¢itkan yanginlar ormanlarda da
olsa yerlesim bdlgelerine de
sicradi. Onceligimiz tabi ki yasa-
min devam etmesi ancak iklim
degisikligi her gegen gin etkisini
arttirirken is yerlerimizdeki risk-
ler de giderek artiyor. Konut ve
isyerlerinde sigorta giUvencesi
olmazsa olmazimiz konumunda.
Yasanan UzUcU olaylardan ders
¢ikartmali ve gerekli givenlik
énlemlerini almaliyiz. Ozel-
likle is yerlerinde ¢alisan kisi
sayilarini géz 6nine aldi-
gimizda is yeri sigortalari
kritik 6neme sahip. GU-
venli is yerleri ve ¢alisma
sahalari yaratmak igin
is yeri sigortasinin
mutlaka yapilma-
si gerekiyor. Is Yeri
Sigortasi; beklen-
meyen durum-

larin getirdigi

maddi zararlarin
onUne gegerek;
hem is yerini,

UGUR OZER

Sompo Sigorta Kurumsal Teknik
ve Kurumsal Satis Genel MUdUr
Yardimcisi




hem isvereni hem de ¢alisanlari
gUvence altina aliyor” dedi.

"En bUyUk ¢6zUm riskleri
minimuma indirmek”

Asiri sicaklarin, 6zellikle endUst-
riyel tesislerde yangina sebebiyet
verebildigini belirten Ugur Ozer,
bu afete karsi alinacak en biUyUk
¢6zUmUn, riskleri minimuma in-
dirmek oldugunu soyleyerek, yan-
gin konusunda 6ne ¢ikan riskleri
soyle siraliyor:

Acik sahada bulunan yani-
ci-parlayici Grinlerin yanma-
sl ve yakin gevreye sirayet
etmesi,

Yanici-parlayici depolanan
varil ve tanklarin sicaga ma-
ruz kaldiklarinda genleserek
patlamasi,

Solvent tanklarinin asiri sica-
ga bagl olarak yanmasi veya
patlamasi,

Tesis sahasinda veya tesise
yakin konumdaki kuru otlarin
(cam pargasi ve/veya iz-
marit gibi tutusturucularla)
yanarak isletmeye sirayet
etmesi,

Acik saha silolarinda (hu-
bubat, melas vb.) kullanilan
fanlarin arizalanmasi ve
buna bagl olarak Grinde
kizisma,

Kompanzasyon pano odalari
ve trafo odalari gibi elektrik
yUkUnUn ve isinin fazla oldu-
gu noktalarda arizalanma ve
kisa devre,

Ormanlik bolgeye yakin te-
sislerde orman yanginlarinin
sirayet etmesi.

Yangindan korunmak igin
alinabilecek kolay ve etkili
tedbirler

Ani gelisen olumsuzluklara karsi
teminat veren is Yeri Sigorta-
si'nin, beklenmeyen durumlarin
yarattigi maddi zararlarin 6nine

gecerek glvence sagladigini be-
lirten Ozer, KOB/'lerin yangindan
korunmak icin alabilecekleri kolay
ve etkili tedbirleri ise su sekilde
siraladi:

Yanici-parlayict Grinlerin
dogrudan sicaga maruz
kalmayacak sekilde izole
edilmis ve havalandirmal
bagimsiz alanlara muhafaza
edilemesi.

Genlesme ihtimali olan va-
rillerin ve benzeri kimyasal
Urin iceren kaplarin dogru-
dan sicaga maruz kalma-
yacak sekilde izole edilmis
ve havalandirmali bagimsiz
alanlarda depolanmali.

Solvent tanklarinin Gzerinde
mutlaka sogutma amagli
duslama sistemlerinin ve
sondirme amagch sprinkler
sisteminin bulundurulmasi.

Tesis sahasinda veya tesise
yakin konumdaki kuru ot-
larin uzamasina misaade
etmeden periyodik olarak

Haber | Sompo Sigorta

temizlenmesi, cam gibi
tutusturucularin bolgeden
uzaklastirilmasi ve sigara
icme alanlari disinda sigara
icilmemesi kuralina kesinlikle
uyulmal.

Silolarda kullanilan fanlarin
ozellikle yaz donemlerinde
periyodik bakim ve kontrolle-
ri siklastiriimal.

Kompanzasyon pano odalari
ve trafo odalari gibi alanlar
iyi izole edilmeli ve yeterli
seviyede temiz / soguk hava
sirkUlasyonu saglanarak
sicakhgin stabil tutulmasi
gerekmektedir.

Ormanlik bélgeye yakin te-
sislerde bolgeyi izleyebilecek
CCTV (kapali devre televiz-
yon) sistemi kurulmali ve
sirayet mesafesi cok disUk
ise bolgede sulu sdndirme
sistemleri ve ekipmanlari
hazir bulundurulmali.
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OMER FARUK YALCIN
HEYPATI VETERINER KLIiNi&i

CAN DOSTLARIN YOLDASI;
OMER FARUK YALCIN

insan, bitki veya hayvan ayrimi yapmaksizin yasami tim canli ve varliklariyla seven, isine
sevdall bir veteriner hekim; Heypati Veteriner Klinigi sahibi Omer Faruk Yalgin. Klinisyen
veteriner hekim olarak istanbul'da baslayan ¢alismalarini Adana'da sirdiiren Omer Faruk
Yalgin, "Meslegimi severek ve isteyerek yapmak hayatimda basima gelebilecek en gizel
seylerden biri. Onlar ile i¢ ige olmak, sevgiyi hissetmek tarif edilemez bir duygu" diyor.

Merhaba. Kendizden s6z etmek
ister misiniz? Omer Faruk Yalgin
kimdir, is ve sosyal yasaminda
neler yapar?

Merhabalar. Ben Omer Faruk
Yalgin. 1990 yil, Adana dogum-
luyum. ilk, orta ve lise egitimimi
Adana'da, Universite egitimimi
ise Elazig Firat Universitesi Vete-
riner FakUltesinde tamamladim.

Evliyim. Isimi severek yapiyor,
hayata da ¢ok olumlu bakiyorum.

ADANAGIAD dilesi ile nasil bu-
lustunuz ve bu ailenin bir pargasi
olmak sizde nasil bir his yaratiyor?

ADANAGIAD ile Ali Bacaksizlar
sayesinde, 2019 yilinda tanistim.
Bu aile ile tanismama vesile oldu-
Ju icin ona ¢ok tesekkUr ederim.

ADANAGIAD her seyden énce

bir okul, bir ev, nerede olursaniz
ve ne durumda olursaniz olsun
sizi kucaklayan bir aile ile birlik-
te olmak cok guzel. Ogrendikce
gelistigin ve degistigin, kendine ve
topluma hizmeti en gizel sekilde
yansitabildigin birlik ADANAGI-
AD. Bu birlikteligi bize yasatan
tUm Uyelerimize ve yoneticilerimi-
ze tesekkUr ederim.
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Okuyucularimiza yaptiginiz isle
ilgili biraz bilgi verebilir misiniz?

8 yildir pet (kedi, kopek)
klinisyen veteriner he-
kimlik yapmaktayim.
Istanbul'da basla-
yan klinik hayati-
ma 2016 itibari ile
Adana'da devam
ediyorum. Adana-
liyim ve Adanaya
hizmet etmekten ¢cok
mutluyum.

Adana Ziyapasa Bulvarinda
Heypati Vet kurucusuyum ve
meslek hayatimda bu ¢ati altin-
da kedi képek hekimligi yaparak
devam etmekteyim.

Merkezimiz hastane standart-
larinda, gin gectikge kendini
gelistiren donanimli ekipman ve
ekibi ile yola devam etmektedir.
Mesledimi severek ve isteyerek
yapmak hayatimda basima ge-
lebilecek en gUzel seylerden biri.
Onlariile i¢ ige olmak, sevgiyi his-
setmek tarif edilemez bir duygu.

Hayvan haklar ¢ok tartisilan,
yasananlardan kaynakh gesitli
tartismalara neden olan bir konu.
Bu konuyla ilgili ne sdylersiniz?

Doga bizim onun icinde yog-
ruldugumuz bir ana. Sadece
hayvanlar degdil bitun canlilar bir
bUtin ve yasamayi hak ediyor.

Agzi dili olmayan bu canlarin
haklari yasalarla ve her seyden
once bizler tarafindan korunmali.
Ulkemiz onlar icin iyi rehabilitas-
yon sartlari ve alt yapi uygulama-
lari olusturacak seviyeye gelir-
se hem bu kadar basi bos can
sokakta olmaz hem de olusan

"Agzi
dili olmayan
bu canlarin
haklar1 yasalarla
ve her seyden énce
bizler tarafindan
korunmall."

Ozel Réportaj | Omer Faruk Yalgin

olaylarin 6nUne gecilmis olur. Bu
noktada devletimize ve belediye-
lere cok is dUsmektedir.

nunu ve bununla bag-
lantih olarak Tirk
Ceza Kanunu'nda
bir dizi degisiklik
yapildi yakin bir
zaman once. Siz bu
suregle ilgili nasil bir
yorum yaparsiniz?

Cok yerinde bir karar,
bir cana yapilan zulim bUtin
canlara yapilmistir.

Hayvanlari Koruma Ka-

KotU uygulamalar hak ettigi
sekilde karsiligini bulmali, bir kedi
ya da kdpek diye disinmemeli.

Bugin bir sokak hayvanina ya
da sahipli hayvana zarar veren
ileride bir insana zarar vermekten
hic cekinmez. 'Yeterli oldu mu?'
diye sorarsaniz bence yeterli de-
gil. Daha iyilestirmeler ve caydiri-
ci cezalar getirilmeli. Mesela sos-
yal cezalar da verilmeli bu sugu
isleyenlere.

"Meslegimi
severek ve
isteyerek yapmak
hayatimda basima
gelebilecek en
gizel seylerden
biri,"
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ERSIN TEKIN
TATILYUM SEYAHAT ACENTESI

KEYiF ANLARINIZ iCiN;

TATILYUM

Stres yasami her gegen gin daha da zorlarken Ersin Tekin yonetimindeki TATILYUM,
mdsterilerini keyifli bir tatil ve ihtiya¢ duyulan hos anlar igin bekliyor. Deneyimli ekibiyle
yillarin tecribesini misterileri i¢in bulusturan Ersin Tekin, "Seyahat ve yeni kesifler
hayatimin vazgegilmez pargasi. is hayatimi ve yasantimi da bu temel izerine kurdum.
Bolca seyahat ediyorum ve kesiflerimi Tatilyum'da tatilseverlere hizmet vererek

Merhabalar Ersin Bey. Ersin Tekin
kimdir, nasil birisidir, sizi biraz ta-
niyabilir miyiz?

1974 yili, Adana dogumluyum.
24 yildir Turizm sektérinde faali-
yet gdsteriyorum ve 2008 yilinda
kurdugum TATILYUM SEYAHAT
ACENTESI catisi altinda 10 kisilik
ekibim ile keyifle ¢calisiyorum. Se-
yahat ve yeni kesifler hayatimin
vazgecilmez parcasi. Is hayatimi
ve yasantimi da bu temel Uzerine
kurdum. Bolca seyahat ediyorum

paylasiyorum" diyor.

ve kesiflerimi Tatilyum'da tatilse-
verlere hizmet vererek paylasiyo-
rum.

ADANAGIAD ile nasil tanistiniz,
bu ailenin pargasi oimaktan mem-
nun musunuz?

ADANAGIAD Ailesi ile uzun
yillar mUsterim ve sonrasinda ¢ok
iyi arkadas oldugum Umit Ozer
sayesinde tanistim. Uzun yillardir
da Uyesi olmaktan gurur duyu-
yorum. Adana'nin en prestijli ve

etkili STK'si olan ADANAGIAD
ailesinin bir Uyesi olmanin ayrica-
ik oldugunu dUsUnUyorum.

Faaliyet alaniniz ve firmanizla
ilgili okucuyularimiza biraz bilgi
verebilir misiniz?

Biz TATILYUM olarak misafir-
lerimizin ihtiya¢ duydugu tatil-
leri planhyoruz. BUyUk bir keyifle
yaptigimiz bu isi, kendimizi sUrekli
gelistirerek ve misafirlerimizin
beklentilerini tam olarak karsila-
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yacak secenekleri sunarak basari
ile sUrdUrUyoruz. Bu segenekler
arasinda Turkiye'nin en seckin
otel ve tatil kdylerinin rezer-
vasyonlarindan, yurtdisi paket
turlara, kurumsal fuar ve bayii
seyahat paketlerine, valiz topla-
madan dUnyayi gezebilecegdiniz
gemi turlarina kadar birgok se-
¢enek var. Ayrica ¢ok de-
neyimli bir UCAK BILETI
departmanimiz var ve
misafirlerimizin ihtiyaci
olan uguslari en uygun
biletleme sartlariile
sunabiliyoruz.

Pandemide turizm ¢ok
etkilenen bir sektor. Pande-
miyle birlikte sektor ne gibi zor-
luklar yasad, bu siire¢ size neler
ogretti. Deneyimlerinizi ve 6nerile-
rinizi anlatabilir misiniz?

Maalesef turizm her krizde ilk
etkilenen sektor. Buna pandemi
en yakin érnek olabilir. Ulkemizde
sik¢a yasadigimiz siyasi ve eko-
nomik dalgalanmalar ve terér
olaylari da turizmi yakindan
yaralamaktadir. Bu tip kriz streg-
lerinde misafirlerimizin ncelikli
beklentilerinin 'iptal veya tarih
degisikligi yapmak istedikleri'
tatil programlarinda maddi bir
kayba ugramamak oldugunu bi-
lerek, planlamalarimizi bu dogrul-
tuda yapiyoruz. TecrUbeli
ekibimizle krizi yone-
tirken, gUvenilir mali
durusumuzla dileyen
misafirlere para
iadelerini kosul-
suz ve tam olarak
yaplyoruz. Béyle-
ce misafirlerimiz ilk
firsatta yine bizi tercih
ediyorlar ve istikrarh duru-
sumuz igin glven temeline dayal
bir network olusturmus oluyoruz.

Yine pandemi déneminde bir¢ok
sektorde hizla gelisen 'uzaktan
hizmet' olgusunu sektorUmizion
gerektirdigi sekilde uyarlayarak
sunumlarimizi ve rezervasyonla-
rimizi misafirlerimizi ofislerimize

“Misafirlere
para iadelerini
kosulsuz ve tam
olarak

yapiyoruz."

llis e
once onlarin
'ne istedigini tam
olarak anlayarak'
basliyoruz. Boylece
sonu keyifle biten
tatil paketleri
sunabiliyoruz."

gelmek zorunda birakmadan
gUvenle gergeklestirebiliyoruz.
Tatilyum ekibinde yillardir birlik-
te ¢alistigim ekip arkadaslarim
konularinda son derece tecriUbeli
ve gUvenilir bir yapiya sahipler.
Misafirlerimize tatil dnerilerini
yaparken, kisisel veya kurumsal
seyahat paketlerini hazirlarken
ise 6nce onlarin 'ne istedigi-
ni tam olarak anlayarak!
basliyoruz. Boylece
sonu keyifle biten tatil
paketleri sunabiliyoruz.

agisindan ne gibi duygu-

lara ve ongériilere sahipsi-
niz?

Turizm onlarca sektori bes-
leyen, yUz binlerce kisinin ge-
¢im kaynagi olan bir sektordir.
Dort bir yani farkli tirde turizm
olanaklarr ile dolu olan Turki-
yemiz'de sahip oldugumuzun
turizm potansiyelini en verimli
sekilde kullanabilmek gerekir.

Yasam var oldukc¢a turizm vaz-
gecilmez bir sektor olarak devam
edecektir. Kiresellesen dinya-
da stresli ve yorucu bir yasam
neredeyse zorunlu hale gelmis-
ken, tatil ise olmazsa olmaz bir
ahskanlik olarak hayatimizdaki
yerini almistir. Sektorin temsilci-
leri olarak bizlerin yapmasi
gereken, misafirlerin
beklentilerini tam ola-
rak yerine getirerek
gelecekte de surdu-

rUlebilir bir hizmet

olgusunu yasatabil-
mektir.

Ekonomide biraz
zorlu bir siire¢ yasaniyor

salginla birlikte. Elinizde bir
imkaniniz olsaydi ekonomik gés-
tergelerin daha daiyilestirilmesi,
piyasalarin rahatlamasi ve bekle-
nen reformlarin gergeklesmesi igin
neler yapardimz?

Ekonominin rahatlamasi icin
ozellikle vergi yUkUnUn hafifletil-
mesi gerektigini disUinUyorum.

Sektorinizin gelecegi

Ozel Réportaj | Ersin Tekin

Bunun yani sira Ulkemizde yetis-
tirilebilen veya Ulkemizde imalati
yapilan tUm UrUnlerin disa ba-
gimli olmadan Uretilmesini sag-
lamaya ¢alisirdim. Hem paramiz
dis Ulkelere ¢cikmamasi hemde
Ulke icinde istihdami artirman
icin etkili bit yontem olarak etkisi
olacagini disinUyorum. Elimde
imkan olsaydi, piyasalarin rahat-
lamasi, ekonomik gostergelerin
iyilesmesi icin 6nceligi olabildi-
gince ¢ok "yerli Gretim" artisina
vermeye ¢alisirdim. Yerli Gretim-
de basaril olabildigimiz, kalitesi
ispatlanmis ve ihrac edilebilen
UrUnleri markalastirmak icin bu
UrUnlere ihtiyag duyan Ulkelerde
gUclU bir satis adi olusturmaya
calisirdim. Ur0n gelistirme ve
satis sUrekliligi saglamak i¢in de
AR-GE calismalarina maksimum
derecede dnem verirdim.
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AHMET HAMDI EKiCi
AGASOY TARIM ZiRAI ILAC SIRKET KURUCUSU

DIKIMDEN HASATA ¢IFT¢ININ
YANINDA; AHMET HAMDI EKiCi

Adana’nin k&kli ciftgi ailelerinden birisine mensup olan A§asoy Tarim Zirai ilag sirketinin
kurucusu Ahmet Hamdi Ekici, ulusal ¢apta kurumsal kimlik kazanma hedefiyle ¢iktigi yolda
emin adimlarla ilerlemeye devam ediyor. Cif¢i bir ailenin ziraat mihendisi evladi olarak
basarili ¢alismalarini sirdiiren Ahmet Hamdi Ekici, 6zellikle narenciye Uretiminde fidan
temininden hasada kadar giftginin tim gereksinimlerine karsilik vermenin hakli gururunu

Ahmet Bey, oncelikle kendinizden
s6z edebilir misiniz? Ahmet Hamdi
Ekici kimdir, neleri sever, nelerden
hoslanmaz?

Ziraat mUhendisiyim, 1984
Adana dogumluyum. Cukuro-
va Universitesi Ziraat Fakiltesi
mezunuyum. 1926 yilinda giftgilik
gibi kutsal bir meslege baslayip
1972 yilindan giunUmuize narenci-

yasiyor.

ye yetistiriciligine devam eden bir
ailenin doérdinci kusak Uyesiyim.
Ziraat FakUltesinden mezun olup
ziraat miUhendisi Unvanini aldik-
tan sonra meslegimle ilgili tecri-
beler edindim.

2011 yilinda aile sirketi olarak
kurucusu oldugum Agasoy Tarim
sirketi ile kurumsallasma yolunda
adim attik.

ADANAGIAD sizde nasil bir yere
sahip, nasil bir duygu bu ailenin
parcasi olmak?

Uye olmadan énce is dinya-
sindaki gelismeleri, teknoloji ve
yenilikleri nasil takip edecegimi
dUsinUp Adanamiza katkisi ola-
cak sosyal projelerin icinde nasil
yer alabilecegimi degerlendirdim.
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Bu konulari arastirirken kendi-
mi gelistirmek adina her zaman
tecriUbelerinden yararlandigim,
baskanimiz, agabeyim Halid Milli
sayesinde Adana'nin 6ncd sivil
toplum kurulusu ADANAGIAD'a
2019 yilinda Uye oldum.

ADANAGIAD basta olmak iizere
sivil toplum kuruluslari, mesleki 6r-
gutler ve birlikler sizin igin ne anlam
ifade ediyor?

Kendi Uyesi oldugum ADANA-
GIAD ve diger Uyesi bulundugum
sivil toplum kuruluslarina Uye
olma nedenim, kentimize ve Glke-
mize naslil deder yaratiriz sorusuy-
la alakahdir. Bir adim &teye nasil
gidebilecegimizi dUsindigim,
nasil ilerleyebilecegimizi disine-
rek bu kurumlara Uye oluyoruz.
Sivil toplum kuruluslari kentimizi
ve Ulkemizi hep ileriye tasimanin
kaygisini tasiyor. Burada sorumlu-
luk almaktan, adimlar atmaktan
mutluluk duyuyorum.

Tarimin pandemi sUrecinde 6nemi
bir kez daha gériildu. Bizlere bu-
lundugunuz sektorij, giic yanlari ve
avantajlariyla birlikte yorumlaya-
bilir misiniz?

Pandemiden en az etkilenen
sektor tarim sektort oldu. Faa-
liyetler durmadi. 'Tarim biterse
insanlhk biter' ilkesinden yola
¢ikarak tarimin énemi gorildi ve
desteklenmesi gerektigi bir daha
anlasildi. Sektorimiz cok dinamik
ve hareketli. Pandemide hizmet
sektoérinin kapanmasiyla birlikte
ciftginin Urettigi UrUnlerde arz faz-
lahhgindan kaynakli fiyat istikrar-
sizligi gibi olumsuzluklar yasandi.
ithal edilen UrUnlerin lojistiginde
ve fiyat degiskenliginde yasanan
olumsuzluklar bizi etkiledi.

Bu baglamda biraz isletmenizden
ve yaptiklarinizdan s6z edebilir
misiniz?

AgJasoy Tarim, oncelikle kendi
isletmesinde narenciye Uretiminin
yaninda zirai ilag, glbre ve tohum
satisiyla birlikte Adana'nin bUyUk
Uretici ve isletmelerine narenciye
yetistiriciligi ile ilgili danismanhk
hizmeti vermektedir.

Ozel Réportaj | Ahmet Hamdi Ekici

Sirketimiz, uluslararasi bir ¢cok
ilag ve gUbre firmasinin yetkili ba-
yisidir. Ureticilerimize fidan temin
asamasindan bahcge kurulumuna
ve sonrasinda yetistiricilik safha-
sinda ihtiyag¢ duyulan tUm girdile-
rini tedarik etmektedir.

Dikimden hasata dek, yani
A'dan Z'ye tUm sUreglerde Aga-
soy Tarim narenciye Ureticisinin
yaninda duruyor. Narenciye yetis-
tiricisinin dogru adresiyiz. Sektor-
de 6ne ¢ikan avantajimiz,
ozellikle kendi Uretim
sahamizda yaptigi-
miz denemeler so-
nucunda dogru ve
ekonomik GrUnlerin
secimiyle, daha az
maliyetle Ureticile-
rimizin birim alanda
daha ¢cok verim elde
etmelerini saglyoruz.

KUresel isinmayla birlikte
iklim degisikliginden kaynakli ve-
rim kayiplari ile kullanilan girdile-
rin tamamina yakininin doévizle it-
hal edilmesi sonucu kur farkindan
kaynakli fiyat istikrarsizligi sorun
yaratiyor. Bu durum Ureticilerin
girdi maliyetlerinde oynakliga
sebep oluyor.

Firmanizin ve sizlerin, gelecek
planlari ve hedeflerini anlatmanizi
istesek neler séylemek istersiniz?

Oncelikli hedefim: Ureticilerimi-
ze dUnya yeniliklerini en ekono-
mik sartlarda sunarak zirai ilac
Uretimi ve dUnya ¢apindaki glibre
firmalarindan biri veya bir kaci-
ni ithalatgiligini yaparak ulusal
¢apta kurumsal kimlik kazanmak.
Oncelikle hedefimiz bu. Zaten sir-
ketimizi kurarken de, 2011 yilinda
sirket kurulma fikrini ifade ettigi-
miz de de bu hedefimizi koymus-
tuk. Yani basindan beri hedefimiz
ayni. Bu hedefimizi gergeklestir-
me yolunda ilerliyoruz.

Elinizde sihirli bir degnek olsa
tarimda hangi sorunlari ortadan
kaldirirdimiz?

Bir kere arz ve talep dengesi-
ni korurum. Bunu da korurken,
yapacagimiz oncelikli isimiz,

"Sirketimiz,
vluslararasi bir
¢ok ilag ve gibre
firmasinin yetkili
bayisidir. "

tarimsal Uretim planlamasi yap-
mak. Zaten bu planin da sirdiri-
lebilir olmasi gerekiyor. Bu plan-
lamayi yaptiktan sonra otomatik
olarak ekonomide arz ve talep
dengesini saglamis oluyorsunuz.

Uretici ektigini nasil satarimin
derdine dUsmeyecek. Bir dnceki
yihn altindaki fiyatlarla karsilas-
mayacak. Tarimda kooperatifles-
me saglanmali. Bunu saglamak
zorundayiz. Eger tarimda s6z sa-
hibiysek, bunu da dinyada
kullanacaksak bunu
basarmaliyiz.




BARIS GURSES
PGM PROJE MUDURU

ADANA'NIN CEKIM MERKEZi:
PGM

Dinya standartlarinda teknolojik altyapisi, konforlu salon, fuaye ve kulis alanlari, deneyimli
ve giler yiizli ekibi ile Adana bdélgesinde kiltir ve sanat etkinlikleri icin gekim merkezi haline
gelen O1 Burda Performans Gosteri Merkezi, kente ve bolgeye deger katiyor. Genis salonu,
muazzam nitelikteki 3 katl fuaye alani ve 2500 arag¢ kapasiteli kapali otopark alani ile
sanatseverlere rahat ve givenli bir ortamda zaman gegirme imkani veren Adana 07 Burda
Performans Gésteri Merkezi'nin (PGM) Proje Midiri Baris Girses, "Adana ve Cukurova
bdlgesinin en ¢ok tercih edilen kiltir ve sanat merkezi olmak igin gayret gosteriyoruz. Uzun
vadede tim misafirlerimize sirdirilebilir bir deger yaratmak, modern ve teknolojik alt yapisi
ile merkezimizi uluslararasi arenaya tasimak istiyoruz" dedi.

Merhabalar Baris Bey, bize biraz yasadim, daha sonra Mersin calismaya baslamistim. Mezu-
kendinizden bahsedebilir misiniz Universitesi Turizm FakUltesini niyet sonrasinda is agisindan bir
acaba? kazandim ve 2006 senesinde yurtdisi tecrUbem oldu yaklasik
1982 Tarsus dogumluyum. Lise mezun oldum. Hem okurken hem 1.5 yil kadar siGrdi. Sonrasinda

ogrenimime kadar Tarsus'ta mezun olduktan sonra otellerde dondigUmde Turkiye'ye Gazian-
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tep'te uluslararasi zincir oteller-
de ¢alistim, farkli pozisyonlarda
gérev aldim. On biro mudorli-
gU, satis midurligu, operasyon
MUdUrligu gibi gorevlerde bulun-
dum. Evlenip ¢ocuk sahibi olduk-
tan sonra ailemin yakininda yer
almak istedigim igin Adana'ya
déndim. Adana‘da 2015 yilin-

da yeni bir otel ac¢iliyordu, orada
goreve basladim. 2020 senesinde
de Performans Gosteri Merke-
zi'nden (PGM) bir teklif gelince
burayi degerlendirdim. Su an bu-
rada Proje MUdUrU olarak gérev
yaplyorum.

Okurlarimiz igin biraz da Perfor-
mans Gosteri Merkezi (PGM) ile
ilgili bilgi verebilir misiniz?

Performans Gdosteri Merkezi
(PGM) Esas O1 Burada Alisveris
Merkezi icerisinde Adanalilara
kOltUr-sanat, etkinlik cerceve-
sinde kurulmus bir yapi. Esas O1
AVM, Esas Gayrimenkul tarafin-
dan yapildi. Burada Performans
Gosteri Merkezi adi altinda Ada-
nalilara ulusal ve uluslararasi
cercevede bir ¢ok etkinligin ge-
tirilmesi, gdsterilmesi amaciyla
calistyor. O1 Burda Performans
Gosteri Merkezi, dUnya stan-
dartlarinda teknolojik altyapisi,
konforlu salon, fuaye ve kulis
alanlari, deneyimli ve giler yizIU
ekibi ile Adana bolgesinde yapila-
cak kUltUr ve sanat etkinlikleri icin
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bir cekim noktasidir. 2500 arag¢
kapasiteli kapali otopark alani ile
sanatseverlere rahat ve gUvenli
bir ortamda zaman gegirme im-
kani vermektedir.

Performans Gésteri Merkezi gok
guvenli ve konforlu bir ortamda
hizmet veriyor. insanlarn ilgisi
nasil?

insanlarin ilgisi cok iyi. Aslinda
AVM ile birlikte Kasim 2019'da
acildi. Biliyorsunuz gegen sene
Mart ayinda pandemiyle bir-
likte kisitlama gerceklesti.
Yani Kasim ayindan
Mart ayinada kadar ki
sUrecte Adanalilar'in
Performans Gosteri
Merkezi'ne ilgisi ¢ok
bUyUk oldu. O do-
nemdeki yaptigimiz
etkinliklerin ortalama
doluluk orani yUzde 90"
asmis durumdaydi.

Performans Gosteri Merkezi,
682 koltuk var, yani kapasitesi
boyle. Adana'nin en bUyUk kapal
salonu burasi. ilgi de cok sevindi-
riciydi bizim i¢in. Temmuz ayina
dek kisitlamalar sGrUyordu. D6-
nem dénem kisitlamalar kaldiril-
dik¢a biz etkinlikler yaptik.

Gelecekle ilgili hedef ve planlari-
mizi anlatabilir misiniz?

Performans Gosteri Merkezi adi
UstUnde bir gosteri merkezi.

01 burda
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"Adana'da
olmayan

bale gosterileri
getirmeye ¢alisiyoruz.
Kapanmadan énce Mersin
Devlet Opera ve Balesi ile
birlikte burada Karmen
operasini sergilemistik.

Opera getirmeye

c¢alisiyoruz. "

Ozel Réportaj | Baris Girses

Dolayisiyla biz bir ¢ok sanat
dalini burada barindirmak istiyo-
ruz. Bu zamana kadar ¢ok sayida
konser, tiyatrolar, stand-up gos-
terileri yaptik, ¢ocuklara yonelik
oyunlar ve etkinlikler dizenledik.
Bu ¢alismalarimiz siGriyor. Ama
bunlarin yani sira Adana'da ol-
mayan bale gosterileri getirmeye
¢alisiyoruz. Kapanmadan dnce
Mersin Devlet Opera ve Balesi ile
birlikte burada Karmen operasini
sergilemistik. Opera getirme-
ye ¢alisiyoruz. Gosteri
merkezimizde 6dul
torenleri, sergiler
ve toplantilar
yapilabiliyor.

Cok genis fuaye
alanimiz var 3
kath. Bu etkin-
liklerimizin basa-
riyla sirdUrmeyi
planhyoruz. DUnya
standartlarinda
teknolojik alt yapisi,
deneyimli kadrosu ve Ust dizey
hizmet kalitesi ile Adana ve Cu-
kurova bdélgesinin en ¢ok tercih
edilen kUltUr ve sanat merkezi
olmak i¢in gayret gdsteriyoruz.

Uzun vadede tUm misafirlerimi-
ze sUrdUrUlebilir bir deger yarat-
mak, modern ve teknolojik alt
yapisi ile merkezimizi uluslararasi
arenaya tasimak istiyoruz.

Performans Gosteri Merkezi'ni
vluslararasi alanda bilinen ve
taninan bir yer haline getirmek igin
de caba gosteriyorsunuz_Biraz
bu konuyla ilgili de konusmak ister
misiniz?

Uluslararasi dizeyde Adana'da
yapilan festival ve etkinliklere
ortak olmaya ¢alisiyoruz. Onla-
rin bazi oyunlarini, gdsterilerini
Performans Gosteri Merkezi'nde
yapabileceklerini belirtiyoruz. Bu
tUr etkinlikler igin bir isbirligi ice-
risinde olmaya ¢alisiyoruz. Adana
ve Cukurova boélgesinin kiltir ve
sanat alanindaki 6ncU mekani
olarak bélge ekonomisine ve sos-
yal yasamina katki saglamak igin
¢abamiz sirUyor.
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EMRE OzDiL
EMRE OzDiL DANISMANLIK

BASARISIZ OGRENCI YOKTUR,
SISTEM VARDIR!

Adana'da egitim alaninda verdigi basarili danismanlik hizmetleriyle fark yaratan, plan ve
program odakli adimlariyla adindan siklikla s6z ettiren Emre Ozdil Danismanlik sirketinin
kurucusu Emre Ozdil'e gore "Basarisiz 6grenci yoktur, sistem vardir!" Bu paradigmayla
gelecege yén veren Emre Ozdil, hem kendisini hem sektéri anlatirken, is dinyasina yénelik
&nerilerini de ADANAGIAD Dergisi okurlari igin paylasti.

Merhaba Emre Bey. Bize kendi- 6grencilerin akademik gelisimleri  lisan ADANAGIAD ailesinin iceri-
nizden s6z edebilir misiniz? ve egitim danismanligi Uzerine sinde, sorumluluk bilinciyle egitim
. ¢alismalarima devam etmekte- sektérinde pay sahibi oldugum
24 Kasim 1982 A_dono dogumlu- yim. icin cok mutluyum. Egitim olma-
yum. Hacettepe Universitesi EQi- . o . . dan gelecedin olmayacagi cok
tim Fakdltesi Fizik Ogretmenligi ADANAGIAD dilesinin sevilen bir acik. Bu ydniyle calismalarimi

BolUmUNU dereceyle bitirdikten :z::' olarak neler hissediyorsu- surdurorken, ADANAGIAD aile-

sonra Ankara, istanbul, Mersin ve sinin pargasi olarak bu ¢cabaya
Adana'mizda bulunan &zel okul- Ulkemizin geleceginin saglam elimden gelen katkiyr sunmaya,
larda 13 yil gérev yaptim, su anda temeller Uzerinde olmasi igin ¢a-  destek olmaya devam edecegdim.
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Okuyucularimiz igin biraz yapti-
gz isleri ve sundugunuz hizmet-
leri anlatabilir misiniz?

Bu soruya "Egitim
danismanligi nedir?"
sorusunu cevapla-
yarak baslamaliyiz.
Zaman yonetimiyle
akademik basa-
ri arasinda dogru
orantil bir iliski var-
dir. Bu nedenle danis-
manligini yaptigimiz 6g-
rencilerin akademik basarilari
icin onlara planlama ve ¢alisma
becerileri kazandiriyoruz.

CUnkU planlama becerisi eksik-
ligi 6grenme gi¢ligine, basarisiz
olma kaygisina, motivasyon du-
zeyinin dUsmesine neden olur.

OJrencilerin cogunun dogru
calisma konusunda eksiklikleri
vardir. Bu eksiklige dokunmak
akademik gelisim sUrecindeki en
onemli bolUmU olusturur. Dogru
calismanin en 6nemli temel tasi
programl olmaktir. Bunu, da-
nisanlarimizin yapacaklari ¢a-
lismalari masaya oturdugunda
‘Nereden baslasam?' kaygisini
tasimadan 6nceden gUnlUk ve
haftalk planlayarak sagli-
yoruz.

OJrencilerimizin
akademik gelisim
sUrecindeki diger
onemli nokta ise
nitelikli 6dev ver-
mek ve onun taki-
bini yapmamizdir.
Sonrasinda ise yapilan
odevlerin nitelik dUzeyini
uyguladigimiz sinavlarla ana-
liz ederek bardagi sonuna kadar
doldurmaktir.

CUnkU danismanhgin diger egi-
tim uygulamalarindan farki; "Az
ilgi az bilgi, ¢ok ilgi ¢cok bilgi"
mottosudur. OJrencilerin akade-
mik gelisim sUrecini bir sporcunun
maratona hazirlanis sUrecine
benzetebiliriz.

“Planlama
becerisi eksikligi
ogrenme gigligine,
basarisiz olma
kaygisina, motivasyon
dizeyinin

diUsmesine
neden olur."

“Dogru
calismanin
en onemli temel
tasi programli
olmaktir."

Olay vUcuttaki sadece siki yerle-
ri degil, yumusak karin dedigimiz
bolgeleri belirleyip onlari da
calistirabilmektir. SU-
recte basarisizlik ve is-
teksizligin kaynagini

olusturabilecek dik-

kat eksikligi, ank-

siyete ve 6zgUven
dUzeyi gibi noktalari
belirleyip, birlikte
calistigimiz uzman
psikolog ve psikiyatrla
¢6zUm Uretiyoruz.

TUm bu bahsettigim onemli
basliklari sagladigimizda, 6gren-
cimiz artik "ben yapamiyorum"
modundan ¢ikip her seyin kendi-
siyle basladigina, amag ve nedeni
varsa basarabilecedine inanmaya
basliyor. O yUzden ben her za-
man suna inaniyorum "Basarisiz
Ogrenci Yoktur, Sistem Vardir!"

Firmanizin ve kendinizin gelecek
hedeflerini paylasabilir misiniz?

Gelecegimizin emanetgisi ola-
cak cocuklarimizin daha mutlu
ve akademik donanimli yetismesi
icin uyguladigimiz bu sistemin
gelisimini ve devamliligini sag-
layip, sorumluluklarimizi yerine
getirmeye devam etmek.

CUnkU gelecek igin

benim de sizin de
yani herkesin, he-
pimizin ciddi so-
rumluluklari var.
Bu isin icerisinde
yer alan bir

birey olarak

ben de bu

sorumluluk

duygusuyla ¢calismalarimi
sUrdirUyorum.

Ozel Réportaj | Emre Ozdil

Basaril bir is insani olarak is
diUnyasinda farkindalik yaratmak,
inovasyon, katma degerli Urinler,
ihracat, ekonomik gelisim, istih-
dam ve kalkinma gibi konularda
disincelerinizi paylasabilir misi-
niz?

Ekonomiyi ¢evresel sosyal ve
kUltUrel boyutlariyla beraber de-
Jerlendirmeliyiz. is dUnyasi top-
lumda surdurilebilirlik alanindaki
farkindaligi artirmalidir. Degisen
piyasa kosullari, artan rekabet
bUtin sektorlerde firmalari de-
gisime ayak uydurmaya sorumlu
birakiyor. Geleneksel kiltUrden
siyrilip inovatif sUreglere uyum
saglamaliyiz. Teknolojinin haya-
timizda yarattigi degisimleri ve
dUnyayi ne kadar iyi anlayabilir-
sek gelecedimizi saglam temeller
Uzerinde sekillendirebiliriz.




TASIN CAN BULDUGU

MARDIN EVLERI

Mardin, Gineydogu Anadolu'nun degisik bir yapilasma gdsteren ilging yerlesmelerindendir.
Kent, Mazi Daglari'nin (Masius) giiney yamaglarinda, dogudan batiya 2.500 m vzunlu-
gunda, 500 m genisliginde bir alana kurulmustur. Kaleden ve karsidan bakildiginda, Mar-
din evleri birbiri Ustine yigilmis gibidir. Dogal konumdan dogan bu Ust Ustelik ve sikisik
yapilasma, kente 6zgin bir gériinim kazandirmaktadir. Cevrenin agaglikli gériinimdiyle
kale eteginden baslayarak ovaya dogru teraslar biciminde inen ak evler, ilging bir geliski
yaratmaktadir. Ortagag mimarisinin ginimizde de sirdiren bu yapilasma "Kuzey Suriye
mimarisine siki sikiya bagli olan Sanliurfa ve kuzey etkileriyle karisik Diyarbakir'in sehircilik
yapisindan tamamiyla farkli olarak, bir kapali bélge karakteri géstermektedir.

Mardin, Anadolu ev mimari-
sinde, Orta Anadolu’'nun Nigde,
Kayseri sehirlerde daha yaygin
olarak da GUneydogu Anadolu
Bolgesi'nde orneklenen, "Kuzey
Suriye ile benzesen" diye tanim-
lanan tas mimarinin goérildigu
onemli sehirlerden biridir. Gercek-
ten de bdlgede ¢ok sayida ocagi
olan sari kalker tasi, yapi Uretimi-
ne egemen olmus, ahsaba, kap,
pencere, asma kat gibi zorunlu
kullanimlari disinda yer verilme-
mistir. Boylece tas, sUslemeden,
taslyici sisteme kadar her yapi
elemanini belirlemistir. Bu mima-
rinin bicimlenmesindeki etkenler-
den bir digeri bolgenin iklimidir.
Ayrica mimaride énemli bir yere
sahip eyvan, revak gibi yari agik
mekanlar, 6zellikle bati ginesine
karsi goélgede kalabilecek bicimde
yonlendirilmistir.

Tarihsel gelenegin ginimize
dek sUrdiUrtlmesinin bir sonucu
olarak 6zgin mimari karaktere
sahip bir yapilasmayla birlikte
anilan Mardin'in, kentle 6zdes-
lesen kagir evleri, gerek plansal
ozellikleri gerekse malzeme ve
bezemeleriyle Anadolu konut mi-
marisinde ayricalikli bir konuma
sahiptir.

MARDIN EVLERINDE

KULLANILAN MALZEME

GUneydogu Anadolu Mardin
evlerinde kullanilan malzeme
Cografi Isaret Tescilli Mardin
Tasi'dir. Ancak kullanilan bu
tas normal tastan farkli olarak
adlandirilan acik renkli sarimsi
yapidadir. Bu taslarin en bUyUk
ozelligi kesilebilmesinden dolayi
rahat bir sekilde islenebilir 6zel-
likte olmasi zengin sUsleme elde

edilmesini saglamistir. Kolay isle-
nen ve ocaktan cikartilan bir sGre
sonra sertlesen bu kiregli olusum
Mardin yapilarinin her devrinde
ayni rahatlikla halen kullanilmak-
tadir. Bu evlerde herhangi bir siva
malzemesi kullaniimaz. Belirli
zamanda taslarin temizlenmesi
amaciyla, tas kirintilari kum hali-
ne getirilerek ve bu kum ile duvar
temizlenir.

Duvarlarin 6rilme isleminde
ise kirec ile karistirilan bu kum-
dan harc elde edilir. Bu harg ile
duvar 6rilir. Mardin'de ahsap
malzemenin kullanilmamis olma-
st agzindan degil, Mardinlilerin
tas¢i gelenegine siki sikiya bagli
olmasindan kaynaklanmaktadir.
O kadar yerlesmistir ki bugin bile
beton yapilar yadirganmaktadir.
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MARDIN

DARA ANTIK
KENTI

Pers Krali lll. Darius'un Biyik
iskender’e (MO 336-323) karsi
yaptigi savasta 6Idigui yerin,
sonrasinda Dara olarak adlandi-
rildigi ve Dara isminin kékeninin
buraya dayandigi varsayilmakta-
dir. Dara isminin kékeni hakkinda
13. yizyil SUryani tarihgisi Abu’l
Farac (Bar Hebraeus) su sekilde
bahsetmektedir: “Hellen Krali
Biyiik iskender ile Pers Krali Da-
rius burada savasmis ve Darius
burada 6lmistir. Bu nedenle de
buranin ismi Dara’dir.”

Dara ismi ve kurulusu hakkinda-
ki en eski kaynak, M.O. 1. yuzyilda
yasamis olan Gnaeus Pompeius
Trogus'un yazdiklaridir. Dara hak-
kinda bize sunlari aktarmaktadir:

"...Arsakes Parth devletini kur-
du, askerler topladi, kaleler insa
etti ve kentlerini gUglendirdi.
Zapaortenon Dagi'nda Dara diye
adlandirilan bir sehir kurdu ki,
hi¢bir yer bu yerden daha givenli
veya daha hos olamazdi. CUnkU
savunulmasina ihtiya¢ duyulma-
yan, pozisyonu gi¢lU dik kayalar
ile kusatilmisti ve bu yerin etra-
findaki bereketli topraklarindan
elde edilen UrUnleri depolaniyor-
du. O kadar bol miktarda akarsu
ile beslenen kaynaklar ve o kadar
¢ok agag vardi ki bir avin takibinin
tUm hazlariile doluydu”.

Antik kaynaklarda da belirtildigi
gibi Dara'nin |. Anastasius D6-
nemi'nde ilk kez iské@n edilmis bir

Gezi | Mardin - Dara Antik Kent

yer olmayip ¢ok daha 6nceden
de iskGna ugramis bir yerlesim
yeri oldugu, kazilarda daha erken
ddénemlere ait buluntularin ele
ge¢mesinden anlasiimaktadir.

!(I;NT!N ANASTA§iOPOLiS
iSIMLI BIR GARNIZONA
DONUSUMU

Roma’'nin énemli sinir kentlerin-
den Nusaybin'in M.S. 363 yilinda
Sasanilerin eline gegmesi ve daha
sonra diger énemli kentlerden Di-
yarbakir'in 502 yilinda Sasaniler
tarafindan kusatilmasi nedeni ile
sinir gUvenligini artirmak iste-
yen Dogu Roma imparatorlugu,
topraklarini korumak i¢cin Mezo-
potamya sinirlarinda yeni garni-
zon kentler olusturulmasina karar
vermistir. Dara, Dogu Roma
imporotoru Anastasius tarafin-
dan Garnizon kent olarak secil-
mis, M.S. 503-507 yillari arasinda
burada insa faaliyetlerine bas-
lanmistir. Anastasius, kurdugu bu
sehre kendi ismini vermis, Mezo-
potamya bolgesinin yonetim ve
idare merkezi yapmistir.

Anastasius doneminde kUg¢Uk
bir koy yerleskesi Uzerine kurulan
kentin, bu alana kurulmasinda,
bolgenin stratejik ve korunmaya
mUsait konumda olmasi, su kay-
naklarina yakin ve ovaya héakim
bir noktada bulunmasi énemli ol-
mustur. imparator Anastasius'un
kente kendi ismini vererek kenti
onurlandirmasina ragmen, bolge
halki Dara ismini hicbir zaman
unutmamis, ginimUize kadar
bu ismi yasatmistir. Dara, M.S.
573-591 ve 606-620 yillari arasin-
da Sasani Devleti hakimiyetine

girmis, 620'den 639 yilina kadar
Dogu Roma imparatorlugu’nun
hakimiyetinde kalmistir. 640'da
Dara ile birlikte Kuzey Mezopo-
tamya'nin bUyUk bir kismi Arap
hakimiyetine girmistir. 10. yUzyil-
da yeniden Dogu Roma hakimi-
yetine giren Dara, M.S. 1150'de
Artuklu Beyi Timurtas tarafindan
kusatilip alinmis, Mardin Artuklu
Beyligi'ne bagh bir kent haline
gelmistir. 1251 - 1259 yillari ara-
sinda ilhanlilar tarafindan tahrip
edilen kent, bu tarihlerden itiba-
ren yavas yavas terk edilmis, 14.
yUzyilda kUgUk bir kdy yerleskesi-
ne donUsmustir.

Mevcut Dara kdyU yerlesimi ise,
18. yUzyilin sonlarina dayanmak-
ta olup, gérkemli Roma kentinin
Uzerinde varligini sirdUrmektedir.

DARA'DA YER ALAN
ONEMLI YAPILAR

Mezarhk Alan

Cok Kath Galeri Mezar Yapisi
Surlar

Kapilar

Agora Caddesi

Kopriler

Maksem

Sarniglar

Kilise - Zindan Sarnig

Vaftiz Teknesi

Barajlar

Mozaikli Yapi

islami D&nem Mezarli§i ve Tirbe
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SELiIM GiZER
ADANAGIAD YONETIM KURULU UYESI

PANDEMi TUM
SEKTORLERDE
OYUNUN
KURALLARINI
DEGIiSTIRDI

2021 yilinin son ¢eyregi-
ne girdigimiz su ginlerde
Uzerinde yasadigimiz Din-
ya’miz ve insanoglu tari-
hinde yasamadigi bir sinavi
daha vermekte. 2019 yili
sonunda baslayan ve 2020
yilinda kiresel olarak tim
hayati her yoniyle etkileyen
Covid-19 pandemisinin et-
kileri hala hayatlarimizin
Uzerinde ¢ok biyik bir baski
olusturuyor. Her ne kadar
asilama ile hayatlarimiz nor-
mallesmeye basladiysa da
devam eden seyahat kisit-
lamalari, ekonomik alanda
dinyanin farkli bélgelerinde
yasanilan sikintilar, gevre-
mizde bitmeyen hastalik ve
maalesef kayiplar hepimizi
derinden etkilemeye devam
ediyor. Yeryizinde bu yasa-
nilan durumdan etkilenme-
yen hi¢bir koy, ilge, sehir ya
da Ulke kalmamis durumda.

Degerli Adanagiad Ailesi;

Bizler farkli sektorlerde faali-
yet gosteren is insanlari olarak
da hem 6zel yasantimizda hem
de profesyonel ortamlarda ¢ok
bUyUk degisimler ve donisUmler
yasadik. Mart 2020 tarihinden
itibaren yasadigimiz bu sirecgte
once kendimizin ve ¢cevremizde-
kilerin saghgi igin bUyUk korkular
yasadik. Bu duruma alisip 6nlem-
lerimizi almaya baslayabildikten
sonra ise islerimizin devamini
saglamak icgin yeni kosullara
uyum saglamak adina ¢aba sarf
etmeye basladik. Hayatimiza
giren online toplanti, evden ¢a-
lisma, temassiz hayat gibi alis-
kanhklarimizi kokten degistiren
bircok yeni kavrami kabullenmek
ve uygulamak zor oldu.

TUm bunlar ile beraber reel sek-
torin yasadigi fabrika kapanma-
lari aylarca tedarik zincirlerinde
bozulmalara sebep oldu. Bizim
aile olarak faaliyet gésterdigi-
miz dayanikl tiketim ve tUketici
elektronigi sektori de pandemi-
den en ¢ok etkilenen ama gUglU
kalabilen bir sektér oldu. insanlar
evde kalinca ev aletleri tUketimi-
ni arttirdi ama Uretim ve ithalat
yavaslayinca Urin sikintisi bas-
ladi. UrUn sikintisi ¢6z0ldU daha
sonra artan déviz kurlari, artan
hammadde fiyatlari, Glkemizde
onlenemeyen faiz artisi ve en
son bu yil navlun maliyetlerindeki
artislardan dolayi fiyatlar kontrol
edilemez hale geldi. Son tUketici
fiyatlarinin yillik bazda yUzde kirk
oranlarinda artmasina ragmen
arz-talep dengesizliginden dola-
y1 haléa bir¢ok UrinU temin edip
magazalarda teshire dahi agami-
yoruz.

Online satislar insanlarin alisip
daha ¢ok tercih ettigi bir kanal
haline gelse de tUketicinin satis
oncesi ve sonrasindaki hizmet
beklentisinden dolayi bazi kalem-
ler hari¢ yeniden cadde ve avm
magazalarini tercih ettigini sdyle-
yebiliriz.

Koése Yazisi | Selim Gizer

Elbette bircok kurum su anda
hem geleneksel hem de online
pazarda satis yapmaya ¢alisip
hibrid bir model gelistirmeye
calisiyor.

Uretim ve dagitim aglari de-
Jisti. Bircok bUyUk markalar
artik daha az cesitle daha lokal
¢6zUmler bulma gayretinde.
Birbirine bagl zincir seklindeki
Uretim-pazarlama-satis orga-
nizasyonlari kirllan halkalardan
dolayi zor durumda ¢aresiz kaldi.
Simdi hazirliksiz yakalandiklari bu
yeni dUzene gore daha hizli ve dis
etkilerden az etkilenen bir strateji
ile yGrUmek istiyorlar.

Ozetle sunu sdyleyebiliriz:

Pandemi tum sektorlerde
oyunun kurallarini degistirdi ve
degistirmeye devam ediyor. Bir
daha eski aliskanlklarimiza ve
gUnlerimize dénmeyi artik hayal
bile etmeyip kendi dlgeklerimizde
hepimiz yeni is modelleri yarat-
maliyiz. Ulkelerin, sistemlerin
aciz kaldigi ginleri goérdiUkten
sonra degisimden korkmamayi
ama zamaninda gerekli hamleleri
yapmayi 6grendik. Bu degisim
birgok firmayi ve kurumu yukari
tasidigi gibi bazilarini da islevsiz
hale getirdi. Onine ¢ikan firsat-
lari degerlendirenler kazanirken
tehlikenin farkina varmayip eski
tarzda devam etmeye c¢alisanlar
maalesef bUyUk bedeller 6dediler.

Hayatimiza giren iletisim ola-
naklari ile kigUlen dUnyada kendi
dalinda uzmanlasan, trendleri
takip edip daha iyi uygulama-
lar yapabilenler basarili olacak.
Bir¢cok is sahasinin kapanacagdini
ama yenilerinin de agilacagini
6zUmsememiz gerekiyor.

Adanagiad ailesinin her bir
ferdinin yeni kosullarda hak ettik-
leri yeri almasini ve Adana olarak
TUrkiye'de; Ulke olarak DUnya'da
daha da 6n siralarda olmamizi
diliyorum.

Sevgi ve saygilarimla...
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Kultiur | Sanat

MESUT SURE ILE
iLISKi TESTI
Stand-Up

Tarih: 19 Aralik 2021
Yer: O1 Burda PGM Sahne

Ciftlerin tanisma hikayelerinden
kiskancliklarina, Mesut Sire'nin
yer yer keskin ama her daim
eglenceli ve neseli moderatorligu
esliginde paylastiklari bir talk
show formatidir.

MRS - <viilg!

SENi UNUTMAK

iISTEMEDIM Ki
Tiyatro

Tarih: 20 Aralik 2021
Yer: O1 Burda PGM Sahne

11 yillik evliligi ayakta tutmak igin
en fazla ne yapardiniz? Mesela
sirf karinizi mutlu etmek igin
hamile kalir miydiniz? Kadinlar
aslinda ne ister? Erkekler bu
isteklerin ne kadarini dogru
anlar?

SEYIR

, Kitap
PIRAYE
Yazar: Piraye

Yayinevi: Mona
Yayin Tarihi: 2019

Seyir eden misin, seyreden mi bu
alemde? Eksikligin bos gozleriyle
bUyUmUstU Mina... KigUk bir
kizken bunu ilk fark ettiginde,
sasirmisti; olmayan her ne ise
kalbinin orta yerinde, orada bir
oyuk olusturmustu sanki.

AUSCHWITZ

KUTUPHANECISI
Kitap

USLARARA KSATAN

Aus

chwitz
Yazar: Antonio G. lturbe

Yayinevi: Pegasus
Yayin Tarihi: 2020

Auschwitz'de Naziler tarafindan
esir alinan 14 yasindaki Dita, pek
cok tutsaktan biridir. Gergcek
Yasam Oykisine Dayanan,
DUnyadaki En KigUk ve en
tehlikeli kUtUphanenin hikayesi.

Vivonaa

BALIKCI VE OGLU

BALIKCI VE OGLU
Kitap

Yazar: ZGIfU Livaneli

Yayinevi: inkilap Kitabevi
Yayin Tarihi: 2021

Usta edebiyatci Livaneli,
Balikgi ve Oglu ile son yillarin
en can yakici ve bUyUk drami
"go¢menligi” balikgl Mustafa,
Mesude ve Samir bebek
Uzerinden anlatiyor.

YEKPARE
CEYLAN ERTEM

CENK ERDODGAN

COSKUN KARADEMIR
Konser

Tarih: 22 Aralik 2021
Yer: O1 Burda PGM Sahne

Yekpdre: kopuzun, baglamanin,
gitarin, kalpten gelen seslerin ve
kadim soézlerin bulusmasi...
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Aracinizin Kasko Sigortasi
Sompo’dan!

Cift Tarafli 5 Aracinizin
Garpisma 4 ‘ « > Galinmasi

Aracinizin
Yanmasi

Aracinizin kasko sigortasini uygun primler ile Sompo Sigorta’dan yaptirin,
genis teminatlarla ve kolay takip edilebilir hasar suregleriyle
bircok farkli riske karsi aracinizi koruma altina alin.
Beklenmedik kazalardan etkilenmeyin!

. SOMPO SIGORTA

Sompo Acenteleri e somposigorta.com.tr Biz Sizi Anliyoruz
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Ozcete S\IGORTA

aracilik hizmetleri

Genel Miidiirliik

Dogu Dagitim Deposu

Mersin Yolu Uzeri Turhan Cemal Beriker Bulvari
No:456,Seyhan 01190 Adana / Tiirkiye
Tel:+90 322 428 47 19 Phx

Fax:+90 322 428 95 53
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automotive

Bati Dagitim Deposu

Eylp Sultan Mh. Miiminler CaddesiGlibrisim Sokak,
34885Samandira / Istanbul / TURKIYE

Tel: +90 0216 661 58 27

Fax: +90 216 660 06 17




